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Abstract. In the 21st century, people have to cope with continuous change and it is important
that people could learn through-out their lives. To gain knowledge successfully throughout
the lifetime, personality development psychology, personal needs and education motivation
are seen as the more significant features. In order to identify the different age adults learning
needs and motivation to learn, and to identify the learning characteristics, the article
summarizes a number of case studies - situation analysis, which were done in the framework
of Nordplus Adult Education Development project "How to challenge adults to teach adults".
Keywords: adult education, adult educators, educational needs, motivation, learning
methods, adults’ psychology.

Ievads
Introduction

21.gadsimta cilvekam jaspg€j tikt gala ar pastavigajam parmainam. Strauji
mainiga pasaule liek lielai iedzivotaju dalai iejusties jauna un izaicinajumu pilna
darba vidg, kurai nepiecieSamas jaunas prasmes un attiecksmes. Tap&c pieauguso
izglitiba strauji attistas, lai nodroSinatu iesp€ju izglitotos visa miiza garuma.

Saskana ar Izglitibas likumu, pieauguso izglitiba ir personu daudzveidigs
izglitoSanas process, kas cilvéka miiza garuma nodroSina personibas attistibu un
socialo ieklausanos, pilsonisko lidzdalibu un konkurétsp&ju darba tirgii cilvéka
miiza garuma. PieauguSo izglitiba uzlabo konkur€tsp&ju, risina ari socialas
problémas un veicina iniciativu. Izglitoties un papildinat zinasanas miisdienas
var visi, tikai svarigi atrast katram cilvékam vajadzigo motivaciju to darit.

Planojot izglitibas procesu svarigi ir zinat pieaugusa vajadzibas. Izpratne
par pieauguSo macibu principiem palidz pedagogam labak izglitot pieaugusos,
uzlabo maciSanas un macisanas vidi un ietekmé individa maciSanas rezultatus.
Tacu cilvéka darbiba nav iesp€jama bez motivacijas. Motivacija garlaicibas
vieta rada interesi (Students, 1998). Tie$i motivacija miis iekustina, virza misu
ricibu un uztur miisu uzvedibu ilgaka laikposma. Rundjot par cilvéka
psihologisko butibu, viens no motivacijas teorijas pamatlicgjiem Maslovs
(1902 — 1987) uzskata, ka pats galvenais cilvéka ir vina svarigakas vajadzibas,
péc ka cilveks tiecas, uz ko cilveks ir virzits, ko vins§ uzskata par svarigako.
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Picaugusie atSkiras no citiem izglitojamiem ar motivaciju, maciSanas
pieredzi un komunikaciju iesp€jam. Tas izvirza jaunas prasibas ari izglitotajiem
un maciSanas veidiem. Tas ir liels izaicinajums pieauguso izglitotajiem.

Izvertejot Sos apstaklus, piecas organizacijas no tris valstim (Latvija,
Lietuva, Zviedrija) Nordplus PieauguSo izglitibas programmas ietvaros isteno
projektu ,,Ka izaicinat piecaugusos macit pieauguSos”, kura ietvaros veikta
petijuma pirmais posms ietvera situacijas izpeti partnervalstis. Latvijas pétijjuma
respondentu viedoklu analize atspogulota Saja raksta, apzinot dazada vecuma
pieauguso psihologiskas Ipatnibas, kas ar1 izglitibas vajadzibas un motivaciju
macities.

Materiali un metodes
Materials and methods

Raksta, izmantojot teoretiskas literatiiras analizes metodi, raksturota
picauguso psihologijas izpratne un apskatitas pieauguso izglitibas vajadzibas un
motivacija macities.

Lai apzinatu dazada vecuma pieauguso izglitibas vajadzibas un
motivaciju macities, ka arT noskaidrotu maciSanas ipatnibas, balstoties uz
apzinatajam teor&tiskajam atzinam un raksta autoru personigo pieredzi vairakos
starptautiskos izglitibas projektos un darba ar pieauguSajiem Latvijas
augstskolas, raksta apkopota vairaku situaciju analize:

1) Latvijas Lauksaimniecibas universitates (LLU) un Rigas Tehniskas
Universitates (RTU) nepilna laika un magistra studiju programmu
studentu aptauja (N=168) par formalo izglitibu;

2) JaunieSu (18-30), kas apgtst kadu sveSvalodu, aptauja (N=341);

3) Izglitibas vajadzibas un vélmes cilvékiem virs 50. Kopuma aptauja
piedalijas 234 respondenti no piecam valstim. Saja p&tijuma analiz&tas
Latvijas respondentu atbildes (N=41);

4)  Pieauguso izglitotaju aptauja. Latvija aptauja ietver 374 gadijumu.

Aptaujas anketas ietver dazadus jautajumu tipus: (1) Anketa bija doti

jautajumi un atbildes. Respondenti tika aicinati noteikt atbilzu procentualo
sadalfjumu p&c vinu prioritat€ém/ vai ari izv€leties vienu vai vairakas atbildes;
(2) Doti vairaki apgalvojumi un respondenti tiek aicinati ranz€t tos, numurgjot
seciba 1, 2, 3..., kur 1 - |oti svarigi/ 1 — pilniba piekritu u.t.t. Sada tipa atbildes
tiek analiz€tas, nosakot modu un/ vai vidgjo vertejumu. (3) Jautajumi ar brivam
atbildém. Aptaujas anketas pieejamas interneta vietne http://www.iipc.lv/.

Pieauguso psihologijas izpratne
Understanding the psychology of adults

Pieaugusajiem attistibas process noris visa cilveka dzives laika. Vins spgj
labak sevi vadit, gribas 1pasibas parasti ir noturigas, vin$ labak apzinas savas
vajadzibas — socialas un garigas. P&c Niderlandiesu autora Voteringa domam,
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vecums no 21 Iidz 28 gadiem ir dzives bazes ienemsana, Vijngardens to nosauc
par icks¢jas un argjas pasaules pienemsSanu. Vacu psihologe Mersa So cilvéka
dzives periodu nosauc par pirmo piecaugusa dzives fazi, bet vecums lidz 35
gadiem - par atrasto dzives pamatu apstiprinaSanu — salidzinasanu. Mersa
pagarina So vecumposmu lidz 42 gadiem (Liepina, 1998).

Senie romiesi vecumu Iidz 25 gadiem vél iedalija jaunibas faze, bet 25
lidz 40 gadiem tika nosaukta ka pirma pieauguSo dzives faze. Rundjot par
piecauguso attistibu, Mersa lieto tadus jeédzienus ka ,,morala pilnveidoSanas” un
,»gariga augsupeja’.

Somu zinatnieki uzsver, ka cilvéka psihiska attistiba turpinas lidz vinga
dzives beigam, vina patiba nekad nav gatava, vecumu no 20, 25 gadiem lidz 35,
40 gadiem nosaucot par agrina brieduma gadiem, kura raksturigaka ipatniba ir
ieksgjas autonomijas ieguve. Sim vecumam raksturigs jaunrades spgju kapums
ikviena nozar€ (Vuorinens, Tiinala, 1999).

Borna un Ruso norada, ka vecums no 20 lidz 40 gadiem ir optimalu
fizisku iesp&ju laiks (Borna, Ruso, 2001).Vecums, kura notiek neliela kognitivo
sp€ju samazinasanas, ir 80 gadi.

Ar1 latvieSu zinatnieki ir pétjjuSo jautdjumu. Piemé€ram, Svence,
raksturojot pieauguso attistibas ipatnibas, 20 lidz 40 gadu vecumposmu nosauc
par agrino briedumu, kura pamatiezimes ir sevis piepildiSana socialaja vidé un
balansésana starp karjeru un gimeni (Svence, 1999). 30 gadu vecuma cilveks
sasniedz sava fiziskaja attistiba zinamu pilnibu. Savukart Karpova runa par
astonam FEgo attistibas stadijam (Karpova, 1998). Agrinais briedums tiek
attiecinats uz 20 lidz 24 gadu vecumu, bet ka vid€jais briedums noradits 25 Iidz
64 gadiem.

Izghitibas vajadzibas un motivacija macities
Educational needs and motivation to learn

Pieauguso izglitibas vajadzibas ir peétamas no diviem dazadiem aspektiem.
No vienas puses, katram cilvékam ir savas iekS$¢jas vajadzibas, kuras tam ir
nepiecieSams apmierinat, pieméram, vajadziba péc paSizteiksmes, paSattistibas,
pasrealizéSanas. Izaugsmes vajadzibas ir cilvéka darbibas un apkart€jas vides
savstarpgjas iedarbes rezultats. Tas ieklauj gan v€léSanas pé€c atziSanas un
cienas, gan paSapliecinasanos. Cilvékam, saskaroties ar problemam, kuras
atrisinat liedz ierobezotas sp€jas vai zinaSanas, var rasties iemesls sevis
pasattistiSanai. Jaatzimé, ka vajadziba péc miizizglitibas izpauzas parsvara ka
brivpratiga izvéle.

Otrs pieauguso izglitibas vajadzibu aspekts balstas uz personiskas
vajadzibas apmierinasanas iesp&jamibas, kas ir nepiecieSama ari valstiska
limeni, jo valsts un visas sabiedribas intereses ir, lai péc iesp&jas lielaka dala
sabiedribas individu butu zinoS$i, orientétos procesos, jaunakajas tehnologijas,
biitu atverti inovacijam, prastu atbilstosi rikoties, bitu izglitoti un perspektivi
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darbinieki. Iesp&ja kvalitativak, daudzpusigak un pieejamak apmierinat savas
vajadzibas péc izglitoSanas un attistibas, piepildit savas v€lmes, apgit kaut ko
jaunu, raksturo visas sabiedribas — konkrétas valsts dzives [imeni.

Tatad, motivacija macities ir atkariga no vajadzibam péc zinaSanam
sabiedriba vispar, ka ari1 konkréta laika un vid€, personas personiskas
ieinteresétibas atkariba no ta, kadi bus rezultati un praktiskas pielietoSanas
sp&jas. Zinatnieki apstiprina, ka cilvéka pasvertibas ietekmé vinu emocionalo
stavokli un motivaciju macities.

P&tot dazadu dzives ciklu saistibu ar izglitibas vajadzibam, Hagighersta
pétijuma paveras $ada aina (Havighurst, 1972):

1) 1830 gadu vecuma izglitibas ieguve ir saistita ar karjeras un

nodarbinatibas perspektivam;

2) 3040 gadu vecuma izglitiba ir papildus pasrealizacijas un

pasaktualizacijas joma;

3) 40-50 gados cilvéks demonstré savu noteiktibu un parliecibu;

4) péc 50 gadu vecuma cilvéki izv€las tadus izglitibas virzienus, kas

sekmé pardomas, analizi, izvert€jumu;

5) velakajos gados cilveki pieverSas galvenokart tikai interesu izglitibai.

P&tot nodarbinatibas statistikas datus un to sakaribas ar izglitibas Itmeni
Eiropas valstis, var iegtt apstiprinagjumu tam, ka pilnveértiga un apjegta
macisanas miiza garuma nodroSina personibas rezultativu darbibu profesionalaja
un socialaja joma.

Situaciju analizes rezultati
Results of the situations analysis

P&tot nodarbinatibas statistikas datus un to sakaribas ar izglitibas limeni
dazadas wvalstis, var iegut apstipringjumu tam, ka pilnvértiga un apjégta
maciSanas miiza garuma nodroS§ina personibas rezultativu darbibu profesionalaja
un socialaja joma. Peéc Centralas statistika parvaldes datiem, apméram desmita
dala Latvijas iedzivotaju vecuma no 25 lidz 64 gadiem aktivi piedalas dazadas
pieauguso izglitibas aktivitat€s. Piem&ram, apskatot datus par 2011.gadu (1.att.),
redzams, motivacija dalibai pieauguso izglitiba ir dazada, tacu nozimigakais ir
iegiit ikdiena noderigas zinaSanas un prasmes (pieméram, kuras nepiecieSamas
sadziviska ltmeni vai veseliga dzivesveida izkopSana, ari valodu zinasanas,
apgit jaunakas tehnologijas u.c. — 94%), v€lme attistit vai izkopt sp€jas vai
talantus (90%) un sekmigaka ieklauSanas darba tirgi (84%).

Aptaujas rezultati liecina, ka Latvijas iedzivotajiem vismazaka interese ir
par sava biznesa uzsakSanu. Pieauguso izglitiba svariga ir arl vélme iesaistities
domubiedru grupas, atrast jaunus pazinas un iegiit draugus, izvairities no
vientulibas un atsvesinatibas u.c. socialas problémas.
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1.att.Motivacija piedalities pieauguso izglitiba
Figure 1 Motivation to participate in adult education

LLU un RTU studentu aptaujas rezultati par formalas izglitibas iegiiSanu
LLU and RTU students' survey on formal education

Aptauja par formalo izglitibu piedalijas168 LLU un RTU nepilna laika un
magistra studiju programmu studenti. Anketa bija doti jautajumi un atbildes.
Respondenti tika aicinati noteikt atbilzu procentualo sadalijumu péc vinu
prioritattm. Viens no anketas jautdjumiem bija par motivaciju studijam
attiecigaja augstskola/ specialitate (1.tabula).

1.tabula
LLU un RTU studentu macibu motivacija
LLU and RTU students' motivation for learning
Jautajums | Atbilde RTU LLU kopéjais
Inzenier- | Inzenier- | Socialas | Magistra
Moda (%) | zinatnes | zinatnes | zindtnes | studijas
Lai celtu paSapzinu | 30 20 20 10
Ievéroju gimenes
tradicijas
o Draugu ieteikums
Kapec —
studs Lai iegtitu/
paaugstinu 50 40 60 50
(kopa profes10nﬁlp
100%) kompetenci
Velos iegiit
formalas izglitibas | 60 30 10 10 10
dokumentu
Cits |
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Otrs aptaujas jautajuma merkis bija noskaidrot, kadai macibu formai
studenti dod priekSroku (2.tabula). Ka redzams, studentiem patik studét
pasniedz€ja vadiba un nemaz nevélas macities individuali (patstavigi). Puse no
magistrantiem izv¢las skolotaja vaditas studijas, bet arT atzit citas studiju formas.
Parsteidzosi, bet inzenierzinatnu studenti labprat macitos grupas, sadarbojoties
ar citiem studentiem.

2.tabula
Macibu formas
Forms of learning

Jautajums Atbilde RTU LLU
Moda (%) ]n;e_mer— [n'ze_mer— S(')cialas Maglftra kopéjais
zindtnes | zindtnes | zindtnes | studijas
Kadai Patik studet
macibu pasniedzgja vadiba >0 >0 80 >0 >0
formai Individuali / 30
dod patstavigi
priekSroku | Grupa (sadarbiba ar
(kopal00%) | itiem studentiem) 40 >0 20 20

Anketa ietvéra arl jautdjumu par minétajas augstskolas izmantotajam
macibu metodém (3.tabula). Jaatzime, ka esosa studiju sist€ma uzspiez lekciju
ka noteicoSo studiju formu. Ta ka universitate€s parsvara dominé lekcija un
praktiskais darbs - studentiem neveidojas citas macibu pieredze.

3.tabula
Izmantotas macibu metodes
Used teaching methods
Jautajums Atbilde RTU LLU
Moda (%) ]n;e_mer— ]n;e_mer— SQcEalas Magz‘s.tra kopejais
zindtnes | zindtnes | zindtnes | studijas
Kadas Lekcijas 20 50 80 60 20
macibu Praktiskie vai
metodes | laboratorijas darbi >0 >0 30 20
visvairak | Seminari 5
tiek E-studijas 10
1zmantotas 5T P
(kopd 100 %) Mac1bu ekskursijas
Citas |

Neraugoties uz augstskolu macibspéeku lielajiem piliniem un ieguldijumu
e-studiju attistiba, nodroSinot izglitiba pieejamibu brivu laika un telpa, e-studijas
tomer nav popularas studentu vida.
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18 — 30 gadus vecu sveSvalodu apguvéju aptaujas rezultati
Foreign language learners' aged 18 - 30 survey results

Aptauja tika veikta elektroniski: http://effective-learning.eu/. Petijuma izlase
Latvija tika veidota sekojosa veida:

1) Izmantojot nejausibas principu, tika nosititi 300 e-pasti studentiem, kas

lieto LLU e-studiju sisttmas Moodle vidi;

2) Informacija par aptauju, ka art uzaicinajums aizpildit anketu tika izplatits
caur socialajiem tikliem "Draugi", "Facebook" un "Twitter";

3) Rakstisks uzaicingjums tika nosiitits visiem anglu valodas apmacibas
pakalpojumu sniedzgjiem Jelgava ar noradi uz vietni Interneta, kur
1zvietota anketa.

Aptauja kopuma aptauja ietvéra 341 gadijumu: pilniba aizpilditas anketas
234, nepabeigtas -107. Analize ka bazes vertibas tiek lietotas 234 pilnas atbildes.
Respondentiem tika liigts noteikt, kadi ir galvenie iemesli, kapec vini macas
noradito sveSvalodu, tatad, macibu motivacija (4.tabula).

4.tabula
Iemesli, kapéc macas sveSvalodu
Reasons for learning foreign language

lemesli, kapéc macas Vidéjais vertejums.
noradito valodu % no respondentiem 1-nenozimigs, 5-Joti svarigs
Karjeras attistiba 38.89 4.19

Celosana 37.61 3.75
Personiskas attiecibas 56.84 3.44

Izglitiba 58.97 4.16
ParceloSana 51.71 2.73
Valasprieks 51.28 3.01
PagSattistiba 58.12 3.65

Ka redzams tabula, tris svarigaki iemesli, kapéc respondenti macas
noradito sveSvalodu, saskana ar vidgjo vert€jumu, ir: karjeras attistiba, izglitiba
un celoSana. 51% respondentu, ka c€loni sveSvalodas apguvei, ir noradijusi
migraciju, tomer tas svarigums ir novertets tikai ar 2.73 no Spunktiem.

Cits —:—l
[zmantoju e-macibas —;—i
1
—
d
T

Macos pats

Privatstundas

Valodu kursi

Formala izglitibas iestade

T 1 1 1 ! !
T T T

0% 5%  10%  15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

2.att.SveSvalodu apguves veids
Figure 2 Foreign language learning form
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Rezultati liecina (2.att.), ka 39% sveSvalodu apgiist kada no formalas
izglitibas iestadém (skola, augstskola). Par&jiem sveSvalodas apguve
patstavigais darbs/ individualas studijas ir noteico$a macibu forma (41%). Tiek
izmantotas ar1 e-studiju iesp&jas. Jaatzime€, ka respondenti tika liigti novertet
savu maciSanas pieredzi caur vairakiem pazinojumiem. Rezultati liecina, ka
lielaka probléma ir ta, ka respondenti nezina, ka efektivi macities sveSvalodu
(48% no respondentiem).

Izglitibas vajadzibas un vélmes cilvékiem virs 50
Educational needs and expectations ofpeople over 50

Saja aptauja kopuma piedalijas 41 respondents no Latvijas. Respondenti
1) Péc dzives vietas (lauki / mazpilséta / pilséta): 7-8 respondenti katra
vieta;
2) Péc dzimuma: vismaz 15 sievieSu un 15 virieSu;
3) P&c vecuma: 51-60 gadi - 10 respondenti, 61-70 gadi - 10 respondenti,
71-80 gadi - 5 respondentu un 81+ - 5 respondenti.
Anketa bija vairaki jautajumi, bet viens no tiem par motivaciju macities.
Bija doti apgalvojumi un respondenti tika aicinati akceptét vienu no 5 atbildém:
1 — pilniba piekritu, 2- piekritu, 3- gruti pateikt, 4 — nepiekritu, 5 — pilniba
nepiekritu (3.att.).

Tas cel manu pasapzinu

Ta ir personiga attistiba

MaciSanas ir labs izklaides veids

Varu apgiit jaunas prasmes
Varu iegtit/ uzlabot savu kvalifikaciju
Citi cilveki mani cients

Man nepiecieSams macities, lai glitu panakumus
profesionalaja joma

Macisanas ir labs veids, ka paust savu viedokli

Macisanas ir labs veids, ka tikties un iepazities
ar cilvekiem

Man patik mactties

0% 10%20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

M | — pilniba piekritu M 2- piekritu M 3- griiti pateikt 4 —nepiekritu 5 — pilniba nepiekritu

3.att. Cilveku vecuma virs 50 macibu motivacija
Figure 3 Learning motivation for people over 50
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Pétijuma rezultati liecina, ka $aja vecuma grupa visnozimigaka motivacija
dalibai pieauguSo izglitiba ir iespgja tikties un iepazities ar cilvékiem, ari
izklaides veids. Pie tam, cilvéki vecuma virs 50 macas, jo viniem patik macities
un tas ir veids, ka turpinat but aktivam. Latvijas respondentiem (60%) patik
macities grupas, kur ir vairak par 5 cilvekiem.

Aptaujas anketa bija ar1 vairaki jautajumi par macibu formam un
metodéem. 36% no respondentiem apgalvo, ka dod priekSroku macibam
interneta, gramatas/ drukatus materialus izmanto 24%, tacu vismazak tiek
izmantoti audio un video ieraksti — tikai 12%.62% no respondentiem dod
priekSroku macibam grupa, bet aci pret aci ar pasniedz€ju macitos tikai 28%
respondentu. Sai vecuma grupai nav raksturigas patstavigas studijas, jo tikai
10% respondentu saka, ka labprat macas individuali.

Pieauguso izglitotaju aptaujas rezultatu analize
Adult educators' survey results

Pieauguso izglitotaju aptauja ir dala no Nordplus projekta ,,Ka izaicinat
pieaugusos macit pieaugusos” veikta pétijuma. Anketa ietver vairakus pieauguso
izglitibas aspektus, tacu $aja petijuma ir ietverta tikai divu jautdjumu analize: ka
piecauguso izglitotaji pilnveido savu profesionalo kompetenci un kadas
tradicionalas vai innteraktivas macibu metodes, ko visbiezak izmanto, atzist par
visefektivakajam.Anketa tika dotas vairakas atbildes, un respondenti lugti ranZet
savu viedokli, numurgjot seciba 1, 2, 3..., kur 1 - loti svarigi.

Aptaujas rezultati liecina (5.tabula), ka vispopularakais profesionalas
pilnveides veids ir dazadi kursi un seminari, ka ar1 dazadi Interneta resursi.
Jaatzime, ka Latvijas pieauguSo izglitotaju aktivitate tados virzienos, ka
iesaistiSanas dazados socialajos tiklos un Eiropas pieredzes apmainas projektos,
ir Joti zema.

5.tabula
Ka pieauguso izglitotaji pilnveido savu profesionalo kompetenci
How adult educators improve their professional competence
8 atbilzu varianti jeb 8 rangi Moda | videjais
Apmekl&ju kursus, seminarus 1 1.85

Izmantoju Interneta resursus 2 2.39
Komunicgju tieSsaiste 2 3.57
Izmantoju bezmaksas metodisko atbalstu / profesionalas 2 3.62
pilnveides iesp&jas darbavieta

Izmantoju bezmaksas iesp€jas profesionalai pilnveidei arpus 3 3.69
institiicijas, kur stradaju

Pievienojos profesionalajam organizacijam, lai buitu informéts/-a 2 4.19
par jaunakajiem notikumiem pieauguso izglitiba

Iesaistos socialos tiklos, lai dalitos pieredz€ un redz€tu ko un ka 7 4.79
citi dara

Piedalos Eiropas pieredzes apmainas projektos 8 5.17
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Atbildes uz jautajumu, kadas tradicionalas vai interaktivas macibu

metodes, ko visbiezak izmanto, ir visefektivakas, ir apkoptas 6.tabula.

6.tabula
Izmantotas tradicionalas vai interaktivas macibu metodes

Used traditional and interactive teaching methods

10 atbilzu varianti jeb 10 rangi vidéjais | moda
Lekcija 3 1
Prezentacijas 3 2
Speles 6 8
Grupu darbs 4 3
Darbs pa pariem 5 2
Prata vetra 6 3
Darbs pie projekta 6 9
4 aspektu metode 8 10
Radosas aktivitates 5 1
Interaktivas metodes 6 10

Tadas popularas metodes ka lekcijas un prezentacijas vairak tiek
pielietotas tradicionalas formalas izglitibas ietekmé. Izglitotaju un izglitojamo
darba rezultatu noveértéSana ari ievie§ korekcijas macibu metozu topa. Darbs
mazas grupas (pa pariem) un prezentaciju sagatavoSana ir visnotal popularas.
Grupu darbu un prata veétru dazi pieauguSo izglitotaji ari ievieto starp
popularakajam macibu metodém. Projekta izstrades un 4 aspektu metodes ir loti
specifiskas un pieprasa no izglitotajiem to metodikas parzinasanu.

Secinajumi
Conclusions

Planojot pieauguSo izglitibas procesu, janem vera izglitojamo vecuma
psihologiskas Tpatnibas un javadas péc pieauguso vajadzibam un motivacijas
macities.

Pieauguso izglitibas vajadzibas un motivacija dazados vecuma posmos ir
atSkiriga. Vajadzibas var iedalit tris lielas grupas: profesionala pilnveide un
jaunas prasmes/ zinaSanas, lai sekmigak ieklautos darba tirgti, pasattistiba un
socialo jautajumu risinasana.

Petijuma apskatitas dazadas meérka grupas, tacu lielakais vairums no
respondentiem apgalvo, ka dod priekSroku macibam grupas, sadarbojoties ar
vienaudZiem.

Neraugoties uz izglitojamo v€lmi péc dazadam interaktivam sadarbibas
metodém, Latvija gan universitatés, gan pieauguso izglitiba lekcija un
prezentacija ir noteico$as macibu formas.
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5. PieauguSie atSkiras no citiem izglitojamiem ar motivaciju, maciSanas
pieredzi un komunikaciju iesp&jam. Tas izvirza jaunas prasibas arl
izglitotajiem un maciSanas veidiem. Tas ir liels izaicindjums pieauguso
izglitotajiem

Summary

In accordance with the Education Law adult education in Latvia is defined as follows: Adult
education includes all types of formal, non-formal and informal education including further
and interest education, professional upgrading and in-service training. It is provided to satisfy
needs in lifelong education process to support personal development and competitiveness in
the labour market regardless of person’s age and previous education.
Adult education is a complex question, which in itself contains a conceptual change, not just
establishment of educational institutions and adjustment of pedagogy. Adult education gives
soil to competitiveness; it deals with social problems and also boosts initiative. Nowadays,
everyone can study and acquire new knowledge all it takes is for everyone to find the
motivation to do that. When the educational process is planning it is important to know the
needs of adults and motivation to learn.
This paper using the theoretical literature analysis method describes adults' psychology and
discusses understanding of adult learning needs and motivation to learn.The aim of this
research is to identify different age adults' educational needs and motivation to learn, and to
identify the learning characteristics (teaching forms and methods that students of different
ages prefer). Based on the basis of theoretical knowledge and the author's personal experience
in a number of international educational projects and work with adults in Latvia's universities,
the article summarizes a number of case studies:

1) Latvia University of Agriculture and Riga Technical University part-time and master's

degree program students survey on formal education;

2) People' aged 18 - 30 who learn foreign language survey;

3) Educational needs and expectations of people over 50;

4) Adult educators’ survey.
The main conclusion from this research - adults are different from other students with
motivation, learning experiences, and communication capabilities. This determines new
demands for educators and teaching methods. It is a big challenge for adult educators.
At different adults' age stages education needs and motivations are different. They can be
divided into three broad categories: professional development and new skills / knowledge for
better integration into the labour market, self-development and social issues.
The study includes the different target groups, but the vast majority of the respondents claim
that they prefer learning in groups, in collaboration with peers. Despite the students' desire for
a variety of interactive methods or cooperation lecture and presentation are paramount in the
learning forms in the Latvia universities and adult education. Lecture and practical work
mostly dominate at the university that’s why students don't have other experience.
Part-time students are more interested in formal education document, but the master’s degree
students are already motivated to learn and less interested in formal education document also
less interested in self-esteem, the main thing - the professional competence.
In language learning the most effective methods is independent work but students do not
know how to learn effectively, they do not identify their needs or determine goals.
The study shows that this age group is the most important motivation for participation in adult
education is the opportunity to meet other people and entertainment. In addition, people aged
over 50 are learning because they enjoy learning and this is a way to continue to be active.

258



Proceeding of the International Scientifical Conference May 23" —24™ 2014
Volume II

Adults’ survey results show that the most popular form for the professional development is a
variety of courses and seminars, as well as various Internet resources. It should be noted that
the Latvian adult educators’ activity in such directions as involvement in various social
networks and the exchange of experience in projects is very low

The research was done within the Nordplus Adult Education project “How to challenge an
adult to teach an adult” (No AD-2012_1a-28886).
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