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Abstract. The lack of students’ motivation is quite often the reason why students have low
academic abilities and achievements. However, this can be a consequence of a lack of
productive learning-oriented values. The empirical findings of the survey reveal that
engagement in the process of debating contributes to the ability of students to evaluate and
recognize the values gained during the debates, as well as students' self-direction, which
contributes to their progression and productivity in different life situations. Students™ responses
to the values gained in the process of debating reveal that students' ability to self-direction
increases proportionally to the students™ length of experience of debating, while focusing on
achievements reduces. Thus the achievement of long-term goals has been highlighted in
comparison with short-term goals. The aim of the publication is to find out students' opinion
about the values acquired during the process of debating, revealing and characterizing the
pedagogical potential of the implementation of the debate.
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levads
Introduction

Par produktivu maciSanos var uzskatit procesu, kura istenojas skoléna
illgtermina attistiba, nevis tiek iegiiti sasniegumi atseviskas macibu situacijas
(Grow, 1991). Izglitibas merkis ir sekmét skolénu spgju pasrealizéties un
pasnoteikties (Grow, 1991). Projekta ,,Kompetencu pieeja macibu satura” (2017)
ietvaros izstradataja macibu satura un pieejas apraksta ir uzsverts, ka ,lai
sasniegtu merki — nodroSinat katram skolénam misdienigas lietpratibas izglitibu,
bitiski ir lidz ar saturu pilnveidot ar1 pieeju macibam, nostiprinot uzsvaru parbidi
no gatavu zinaSanu nodoSanas uz maciSanas vadiSanu, kur skoléni macas
iedzilinoties, jo skolotajs:

e izvirza skoléniem skaidrus un jégpilnus sasniedzamos rezultatus;

e macibu procesa piedava daudzveidigus, kompleksus, personiski

nozimigus uzdevumus, kas dod iesp&u veidot patiesu izpratni,
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savstarp€ji saistit macibu procesa apgito, rosina izvEleties
piemérotakos problému risinaSanas panémienus;

e nodroSina atbilstoSu atbalstu un regularu atgriezenisko saiti macibu

laika;

e rosina skolénus reflektét par savu maciSanos un domasanu” (Valsts

Izglitibas satura centrs, 2017: 2).

Tadgjadi tiek akcentéta ne tikai maciSanas satura pilnveidoSanas
nepiecieSamiba, bet arT patiesu izpratni veicinoSa maci$anas pieeja, ietverot ari
produktivu metozu kopuma pielietoSanu. Viena no macibu metodém, kuras
istenoSanas procesa aktuals kliist gan macibu saturs, gan arm miisdienu dzives
notikumi, gan piemérotako problému risinaSanas panémienu mekl€Sana, gan
iedzilinasanas p&tamaja probléema, gan sadarbiba, ir debates.

Publikacijas merkis ir noskaidrot skolénu viedokli par debasu procesa
iegiitajam veértibam, atklajot un raksturojot debaSu istenoS$anas pedagogisko
potencialu. Publikacija izmantotas metodes ir teorétiskas: zinatniskas literaturas
analize un empiriskas: aptauja un sniegto atbilzu datu kvalitativa kontentanalize:
atbilzu kategoriju izdaliSana no satura vienibam, izvirzot jédzienu (Kroplijs &
Rascevska, 2004).

Vertibas macibu procesa: teorétiskais konteksts
Values in the learning process: theoretical context

Vidusskolas vecumposma maciSanas sakas ar ikviena skoléna attieksmi un,
organizgjot macibu procesu, skolotajam ir jaapzinas, ka vidusskoléni jau pavisam
driz pielietos savas zinaSanas sabiedriba, kliistot par pilnvertigiem sabiedribas
dalibniekiem” (Brighouse, 2009: 40). Tiesi jaunieSu vecumposma pilnveidojas
»Speja izprast apgiistamo t€mu daudzskautnainibu, saskatit iesp€jas problému
risinasanai un pienemt lémumus” (Rutter & Rutter, 1993: 253). Tacu diemz¢l
biezi vidusskolas vecumposma skoléniem ziid macisanas motivacija, kas biezi ir
iemesls skolénu zemam akadémiskam sp&€jam un sasniegumiem, ka arT nepatikai
macities. Turklat motivacijas triikumu $aja vecumposma var definét ar1 ka sekas
(Petfjums par priekslaicigas macibu pamesanas iemesliem un riskiem jaunieSiem
vecuma grupa no 13 Iidz 18 gadiem, 2014). lesp&jams, motivacijas trikums
norada Uz produktivu maciSanos orient€tu vertibu prioritaSu sist€mas
nepietickamibu. Ka arT véra nemams fakts ir, ka kada konkréta veértiba var but
nozimiga vienam cilvékam un nenozimiga kadam citam (Schwartz, 2006).
Socialpsihologs Saloms Svarcs (Schwartz) (2006) uzsver, ka vértibas ir
motivacijas virzitajspeks. Vins ir izveidojis socialo vertibu klasifikacijas sisteému,
kas ietver 10 pamatvertibas, kuras ir klasific€tas atSkiriba péc sasniedzama mérka.
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Svarca (2006) izdalito vértibu raksturojo§as pamatpazimes ir:

e  Vertibas raksturo cilvéka parlieciba un emocijas, nevis objektivisms un
bezpersoniskums;

e  Vertibas virza motivaciju, sasaucoties ar vélamajiem merkiem, kurus
cilvéki cenSas sasniegt;

e Vertibas parsniedz konkrétu darbibu un situaciju robezas. Abstrakta
vertibu daba atSkir to no tadiem jédzieniem ka normas un attieksmes,
kas parasti attiecas uz konkrétam darbibam, priekSmetiem vai
situacijam;

e  Vertibas nosaka darbibu, tas biezi kliist par standartiem vai kriterijiem
cilvéka izvélei;

e  katram cilvékam ir sava vertibu prioritasu sistéma, kartojot vértibas péc
nozimes, salidzinot tas vienu ar otru (Schwartz, 2006: 249-288).

JaunieSu iegiuitas vertibas debasSu procesa: praktiskie aspekti
The values gained in the process of debating: practical aspects

No 2017. gada 1. septembra Iidz 2017. gada 18. decembrim tika veikta
skolénu — debatétaju aptauja. Aptauja iesaistijas astondesmit 9.-12. klasu skoléni
ar atSkirigu debatéSanas pieredzes ilgumu no dazadiem Latvijas regioniem. Lai
no pétijuma dalibniekiem iegiitu pec iesp&jas patiesaku informaciju, tika ieverota
pétijuma dalibnieku anonimitate.

Dalibnieku izlasi veido mérktieciga atlase, kura ,,pétnieks pardomati un
apzinati izveido visproduktivako izlasi, kas spétu sniegt atbildes uz dalibnieku
pétijuma jautajumiem. Merktiecigo izlasi raksturo personiga pieredze petijuma
tema” (Kamerade, Martinsone, & Pipere, 2016: 311). P&tijjuma mérkauditorija ir
80 jauniesi, kuri piedalas debasu aktivitates. JaunieSu vecumposmu raksturo
vertibu sist€émas veidoSanas (Eisenberg, Carlo, Murphy, & Court, 1995),
parmainas, domaSana klust intelektualaka, atistas paSaktualiz€Sanas spg€jas,
patstaviga domasana, paSiniciativa un jédzienu izpratne (Coleman, 2011).
Tadgjadi pétijuma autoru mérkauditorija ir tieSi jaunieSi, jo $aja vecumposma
debasu metodes TstenoSanas produktivitate ir visaugstaka.

Respondentiem ir atSkirigs debaSu pieredzes laikaposms (no nepilna ménesa
debasu pieredzes lidz vairak ka 36 ménesu debaSu pieredzei). Aptauja piedalijas
ar1 dalibnieki ar bagatu pasSpieredzi, pieméram, nacionala debasu turnira
uzvarétaji, gan respondenti, kas sp&j paust savu viedokli par pétijjuma problému.
Atskirigu respondentu iesaistiSana aptauja nodroSina petijuma rezultatu
daudzveidibu. Aptaujas izlasi veido 80 respondenti (40 meitenes un 40 zéni), kuru
debasu pieredzes ilgums tika iedalits laikaposmos: nepilns ménesis, no 1 ménesa
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Iidz 1 gadam, no 1 gada Iidz 2 gadiem, no 2 gadiem lidz 3 gadiem un vairak par
3 gadiem.

AnketeSanas procesa tika noskaidrotas skolénu nosauktas nozimigakas
vertibas, atbildot uz jautajumu: Liidzu, nosauc 3 nozimigakas vertibas, kuras Tu
iegiisti debatéjot. Kaut ar1 skoléni tika ltigti nosaukt 3 nozimigakas vértibas, kuras
vini iegiist debat&jot, ne visi respondenti sp&ja min&t tris vertibas, vairaki
respondenti mingja divas, vienu, ka art 5 no aptaujatajiem respondentiem nespéja
min€t nevienu vertibu. Apkopotie dati atklaj, ka skolénu sp€a nosaukt
nepiecieSamo vertibu skaitu ir proporcionala debateéSanas ilgumam: vismazak
debatgjot iegtitas vertibas (vidgji uz vienu respondentu - 2.32) sp&ja nosaukt
skoléni, kuru pieredze debateéSana ir nepilns ménesis, savukart visas tris vertibas
sp&ja nosaukt debatetaji, kuru debasu pieredzes ilgums ir garaks par 3 gadiem
(skat. 1. tabulu). Tadgjadi var secinat, ka skoléni ar ilgaku iesaistiSanas pieredzi
debatgs, sp€j labak izvertet un definét debasu procesa iegiitas vertibas.

1.tab. Respondentu sniegto atbilZu skaits salidzinajuma péc debatésanas ilguma (N=80)
Table 1 Number of respondents™ answers in comparison with continuation of debating

(N=80)
Debatesanas Lidz 1 — N? 1_ NO_ L No 2_ Ilgak par 3
. _ . ménesa lidz lidz 2 gadiem lidz ;
ilgums ménesim . . gadiem
1 gadam gadiem 3 gadiem
Respondentu 22(13 zeni | 33(17 zeni | 12 (7 zeni 8 (1 zénsun | 5 (2 z&ni un
! unun9 un 16 un5 . .
skaits . . : 7 meitenes) | 3 meitenes)
meitenes) meitenes) meitenes)
Iesr)legto atbilzu 51 73 34 29 15
skaits
Videji iesniegto
atbilzu skaits uz 2.32 2.21 2.83 2.75 3
1 respondentu

Ir jaatzist, ka aptauja tika iesaistits salidzinos$i neliels respondentu skaits ar
debatésanas pieredzi ilgaku par 3 gadiem (5 respondenti). To var izskaidrot ar
faktu, ka visbiezak debasu procesa iesaistas 10.-12. klaSu skoléni, pievienojoties
skolas debasu klubam, kura darbiba tiek stenota fakultativa nodarbibas. Savukart
minétie 5 respondenti, kuru debatéSanas pieredze ir ilgaka par 3 gadiem, ir
uzsakusi debatét jau 9 klas€. Ari publikacijas autoru istenotaja aptauja tikai 5 no
80 respondentiem ir devito klasu skoléni pretstata 15 desmitas, 20 vienpadsmitas
un 40 divpadsmitas klases skoléniem.

Lai atklatu skolénu minétas vértibas, tika veikta sniegto atbilzu datu
kvalitativa kontentanalize: atbilzu kategoriju izdaliSana no satura vienibam,
izvirzot jédzienu (Kroplijs & Rascevska, 2004). Jedzieni tika izvirziti atbilstosi
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socialpsihologa Svarca (Schwartz, 2006) izveidotas socialo vértibu klasifikacijas
sisttmas desmit pamatvertibam, kuras klasificétas atSkiriba p&c sasniedzama
mérka. Tas ir:
e universalisms (universalism) (tolerance, globala méroga problému
risinasana, dabas aizsardziba, sadarbiba u.c.);
e labveliba (benevolence) (cilvéku labklajibas saglabasana un uzlabosana
u.c.);
e tradicijas (tradition) (ciena, apnemsanas, tradiciju vai religiju ideju
pienemsana);
e  konformitate (conformity) (tadu darbibu un iespaidojumu ierobezosana,
kas var sagraut vai kaitét citiem; paskontrole; socialas norma; atbildiba
u.c.);
e drosiba (security) (veseliba; sabiedribas harmonija; kartiba un
stabilitate; droSumspéja u.c.);
e vara (power) (socialais statuss; kontrole; resursi; dominéSana u.c.);
e sasniegumi (achievement) (personigie sasniegumi; kompetences;
sp&jas; panakumi u.c.);
e hedonisms (hedonism) (dzives baudiSana; labizjtta; jutekliskums u.c.);
e stimulacija (stimulation) (aizraujosa dzive; izaicinajumi u.c.);
e paSnoteikSanas  (self-direction) (briviba; radoSums; paSciena;
neatkariba; izvéle; izzina; sp€ja patstavigi domat; pienemt [emumus;
izveleties merkus; rikoties un pétit) (Schwartz, 2006: 249-288).

Vertibas debatés: pétijuma rezultati
Values in the process of debating: results of the study

Vertibas viennozimigi virza cilvéka uzvedibu un ricibu, pauzot v€lamo
sasniedzamo mérki (Schwartz, 2006). Publikacijas autores vélgjas noskaidrot, ka
mainas skolénu vertibas attieciba pret debatésanas ilgumu un kadas ir skolénu
nosaukto vertibu kopsakaribas.

Analizgjot skolénu atbildes, iedalot tas kategorijas un apvienojot jédzienos
(pamatvertibas), atklajas, ka wvairums skolénu nosauktas atbildes atbilst
pamatveétibam: pasnoteikSanas un sasniegumi. Mazak atbilzu atbilda
pamatvertibam: universalisms un hedonisms, ka ar divas atbildes vargja tikt
attiecinatas Uz pamatvertibu stimulacija un vienu uz pamatvertibu - vara.
Skolénu, kuru debatéSanas pieredze ir:

e nepilns ménesis, sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas tika
iedalitas pamatvertibas jédziena — paSnoteikSanas, bija: parlieciba (3),
pasrealizacija (2), maci$anas (1), domasana (1), logiska domasana (1),
kritiska domasana (1).

422



Rocane & Samusevica, 2018. Uz produktivu mdcisanos orientétas vértibas debasu procesa

no 1 ménesa Iidz 1 gadam, sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas
tika iedalitas pamatveértibas jédziena — paSnoteikSanas, bija: analitiska
domasana (3), informacijas pratiba (3), kritiska domasana (2),
macisanas (2), izpratnes veicinasana (2), iesp&ju radiSana (1), parlieciba
(1), izzina (1), paSciena (1), mérku izvirzisana (1), domasana(1).

no 1 gada Iidz 2 gadiem, sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas
tika iedalitas pamatvertibas jeédziena — pasnoteikSanas, bija: parlieciba
(4), informacijas pratiba (3), kritiska domasana (3), macisanas (3),
pasrealizacija (1), analitiska domasana (1).

no 2 gadiem lidz 3 gadiem, sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits),
kas tika iedalitas pamatvértibas jédziena — pasnoteikSanas, bija:
macisanas (3), kritiska domasana (2), parlieciba (2), macisanas (1),
domasana (1), mérku izvirzisana (1).

no 3 gadiem un vairak, sniegto atbilzu kategorijas (un to skaitu), kas
tika iedalttas pamatvertibas jédziena — pasnoteikSanas, bija: parlieciba
(3), macisanas (2), informacijas pratiba (1), domasana (1), mérku
izvirzisana (1), kritiska domasana (1), izpratne (1), logiska domasana

(1).

Apkopojot pétijuma datus, var secinat, ka nozimiga vértiba, kuru skoléns
gilist debatgjot ir pasnoteiksanas, jo ,,vins sp&j uznemties atbildibu par macisanos,
savas dzives virzibu un produktivitati. Tiesi attistot paSnoteikSanos skoléns spgj
pilnvertigi sadarboties ar klases vai art kadas intereSu grupas biedriem” (Grow,
1991). Visbiezak skolénu minétas paSnoteikSanas izpausmes ir parlieciba, kritiska
domasana, maciSanas, analitiska domasana.

Ievérojams skaits respondentu ari ir paudusi, debatgjot iegiito vertibu:
sasniegumi. Skolénu, kuru debat&sanas pieredze ir:

nepilns ménesis sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas tika
iedalitas pamatvertibas jeédziena — sasniegumi, bija: iegita kada
konkréta kompetence (piem., sveSvalodas) (10), prasmes (piem.,
argumentacijas) (9), labs vertejums kada konkréta macibu priekSmeta
vai ar1 vairakos macibu priekSmetos (8) zinaSanas (4), pieredze (2),
sp&jas (1).

no 1 ménesa lidz 1 gadam sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas
tika iedalttas pamatvertibas jédziena — sasniegumi, bija: iegiita kada
konkréta kompetence (piem., sveSvalodas) (7), prasmes (piem.,
argumentacijas) (11), zinasanas (8), pieredze (1).

no 1 gada lidz 1 gadiem sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas
tika iedalitas pamatveértibas jédziena — sasniegumi, bija: iegtta kada
konkréta kompetence (piem., sveSvalodas) (7), prasmes (piem.,
argumentacijas) (4), sasniegumi (1).
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e 1o 2 gadiem lidz 3 gadiem sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas
tika iedalitas pamatvértibas jédziena — sasniegumi, bija: iegita kada
konkréta kompetence (piem., sveSvalodas) (5), sasniegumi (1).

e 1o 3 gadiem un vairak sniegto atbilzu kategorijas (un to skaits), kas tika
iedalitas pamatvertibas jédziena — sasniegumi, bija: pilnveidotas
argumentacijas prasmes (1).

Sasniegumi viennozimigi ir asoci€jami ar rezultatu. Pieméram, iegiitas
kompetences, zinasanas un prasmes ir macisanas procesa rezultats. Sasniegumi ir
atSkirigi un daudzveidigi dazadas dzives situacijas, tie ir ar1 atkarigi no cilveka
attieksmes, dzives mérkiem, un citiem faktoriem. Pieméram, skola tie var bt
akadémiskie sasniegumi, kas var atspoguloties pozitivos formalajos vertejumos,
bet gimenes sasniegums var biit augsta materiala labklajiba (Algarabel & Dasi,
2001). Aptauja visbiezak minétie par skolénu veértibam kluvuSie sasniegumi
debasu procesa ir pilnveidotas kompetences un prasmes. Ir ari jaatzist, ka tikali
skoléni, kuru pieredze debates ir mazaka neka 1 menesis ir min&jusi labu
vert€§jumu, ka nozimigu debasu procesa iegiitu vertibu.

Apliikojot Svarca izveidotas socialo vértibu klasifikacijas sistémas vértibu
universialismu un respondentu sniegtas atbildes, kas var tikt attiecinamas uz So
pamatvertibu, var secinat, ka skolénu, kuru debaté€Sanas pieredze ir:

e nepilns ménesis visbiezak ir min&jusi sadarbibu (6) un pilsonisko

lidzdalibu (1).

e 1 ménesis-1 gads visbiezak ir mingjusi sadarbibu (14), toleranci (2),
pilsonisko Iidzdalibu (1) un atbildiba (1).

e 1 gads-2 gadi visbiezak ir mingjusi sadarbibu (4), toleranci (1) un
pilsonisko Iidzdalibu (1).

e 2 gadi-3 gadi ir mingjusi pilsonisko Iidzdalibu (2), sadarbibu (1) un
toleranci (1).

e 3 gadi un vairak ir min&jusi toleranci (2).

Var secinat, ka loti nozimiga vértiba, kuru iegiist skoléni debasu procesa, ir
sadarbiba. Ir jaatzist, ka debasu procesa butiska ir sadarbiba, jo skoléni steno
debates, stradajot komanda (visparizglitojosajas skolas Latvija visbiezak tiek
istenots Karla Popera debasu formats, kur 1 komanda apvienojas 3 skoléni).
Debasu komanda skolénus apvieno kop€j§ meérkis — sagatavoties debatém stundu
vai arpusstundu ietvaros, kopigi un individuali veidojot argumentus, petot,
apSaubot un diskutgjot. ,,Veiksmiga sadarbiba norisinas tikai tad, ja skoléni ir
parliecinati, ka vini kopa var sasniegt maciSanas mérkus. Sadarbiba nozimiga ir
grupas biedru iedro§inaSana un atbalstiSana. Tacu loti nozimigi ir ar1 sadarbojoties
atklat ikviena grupas biedra individualo sniegumu” (Johnson, Johnson, &
Holubec, 2013). Dzonsons un Holubecs (Johnson, Johnson, & Holubec, 2013) ir
defin€jusi sadarbibas grupu veidus: formala sadarbibas grupa, neformala
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sadarbibas grupa un ilgtermina sadarbibas grupa. llgtermina sadarbibas grupa ir
produktiva, jo grupas biedriem ir iesp&ja sadarboties ilgaka laika posma(Johnson,
Johnson, & Holubec, 2013). Publikacijas autoru profesionala darba pieredze lauj
secinat, ka skoléni, iesaistoties debaSu procesa jau 9. vai 10. klasg, loti biezi
izveido tiesi ilgtermina sadarbibas grupu. Debatgjot kopa 3-4 gadus, vini kopigi
lesaistas citas aktivitates, pieméram, apmainas projektos, utt.

No aptauja min€tajam veértibam, 12 atbilZu varianti atbilst pamatvertibai:
hedonisms, kas sevi ietver labizjlitas un gandarijuma gtSanu. Respondeni ir
atzinus$i, ka vini debat€jot ieglst pozitivas emocijas (10), gandarijjumu (1) un
labsajutu (1). Vairaki pétnieki (Csikszentmihalyi, 1990; Myers, 2003) ir
akcentgjusi labsajiitas nozZimigumu cilvéka dzive. Pozitivas psihologijas pétnieks
Mihajs  Ciksentmihajs  (1990) wuzsver dzilas apmierinatibas sajiitas
nepiecieSamibu, kas var biit arT kadas konkrétas darbibas rezultats, pieméram,
maciSanas procesa rezultats. Labsajiita var izpausties prieka un pozitivas emocijas
gan skola, gan arpus tas (Csikszentmihalyi, 1990). Cilveki, kas jiitas laimigaki,
biezi ir arT sociali atbildigaki, kas izpauzas, piem&ram, iesaistoties brivpratigaja
darba, vides sakopSana, dazadas labdaribas akcijas, utt. Tas ir ,,;juties labi, dari
labi” fenomens (Myers, 2003: 479).

Ievérojami mazak respondentu ir uzsverusi pamatvertibas — stimulacija un
vara. 2 meitenes, kuru debatESanas pieredze ir no 1 ménesa Iidz 1 gadam ir
uzsverusas, ka debasu process veido vinu dzivi aizraujoSu, ko var attiecinat uz
pamatveértibu — stimulacija. Savukart viens respondents- zéns, kura debatéSanas
pieredze ir Iidz vienam ménesim ir uzsveris, ka debatgjot giita pieredze vinam dod
1esp€ju ,,but parakam par citiem”, kas atbilst pamatvertibai —vara.

Tacu, aplukojot visu respondentu nosauktas vertibas debat€jot, un, salidzinot
tas ar Svarca izveidotas socialo vértibu klasifikacijas sistémas pamatvértibam
(pasnoteikSanas, sasniegumi, universalisms, hedonisms, vara un stimulacija)
(skat. 2. tabulu), var secinat, ka proporcionali debatéSanas ilgumam palielinas
atbilzu kategoriju skaits, kuras var attiecinat uz pamatvertibu - pasnoteikSanas, jo
tikai 17,65 % no skolénu, kuru debatéSanas ilgums ir nepilns ménesis, atbildém
var tikt attiecinatas uz pamatvertibu-pasnoteikSanas, pretsta 80 % skolénu, kuru
debat€Sanas ilgums ir vairak par 36 méneSiem, atbildes ir attiecinamas uz
pamatvertibu-pasnoteikSanas. Savukart proporcionali debatéSanas ilgumam
samazinas atbilzu kategoriju skaits, kuras var attiecinat uz pamatvertibu-
sasniegumi. Ja, uzsakot debates, 64.70 % skolénu sniegtas atbildes ir attiecinamas
uz sasniegumiem, tikai 6.67 % respondetu, kuri debatg ilgak par 3 gadiem,
atbildes uzsver sasniegumu nozimigumu.
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2.tab. Skolénu debatésanas vertibu salidzinajums (N=80)
Table 2 The comparison of s values gained in debating (N=80)

_ No 1 No 1 gada | No 2 gadiem .
Debatesanas ml_élr?ezsilm ménesa-1 lidz 2 lidz 3 \galgkié)rir
ilgums (n=22) gadam gadiem gadiem ?n-S)
B (n=33) (n=12) (n=8) B
Pasnoteiksanas 0 0 0 11 12
(athil2u skaits) 9 (17.65%) | 18 (24.65%) | 14 (41.18%) (50%) (80%)
Sasniegumi 33 0 0 0 0
(atbil2u skaits) (64.700) | 27 (36:99%) | 12(35.30%) | 6 (27.27%) | 1(6.67%)
Universalisms

0, 0, 0 0 0
(atilzu skaits) | 7 (13:73%) | 18(24.66%) | 6 (17.64%) | 4(18.18%) | 2(13,33%)

Hedonisms 1 2 1

(athilzu skaits) (1.96%) | S (10-96%) | (5 ggp) (4.55%) -
Vara 1

(atbilZu skaits) (1.96%) - - - -
Stimulacija 2

(atbilZu skaits) B (2.74%) - - -

Kopgjais atbilzu

- 51 73 34 22 15
skaits

»,PaSnoteik§anas nosaka personibas socialo briedumu, ta neizpauzas
atseviskas situacijas, bet kliist par cilvéka rakstura 1pasibu. PasnoteikSanos var
iemactt, vai ar1 pretgji, cilvékam var iemacit biit atkarigam un dazadas situacijas
palauties uz citiem. Ja skoléns ir attistijis sp&u paSnoteikties, vin§ to var
transformét dazadas dzives situacijas, izvirzot un sasniedzot uzstaditos mérkus”
(Grow, 1991: 127). Tadgjadi var apgalvot, ka debasu procesa tiek attistita skolénu
pasnoteiksanas, kas sekm& maciSanos ilgtermina, ka ari, ilgstosSi iesaistoties
debaSu aktivitates, skoléniem mazak aktuala klist koncentréSanas uz
sasniegumiem.

Secinajumi
Conclusions

1. Skoléni ar lielaku debatéSanas pieredzi sp&j saskatit, apzinaties, izvertét un
nosaukt debaSu procesa iegiitas vértibas. P&tjjuma rezultati apliecina, ka
debasu procesa ieguvumu akcenteSana liela méra ir saistita ar jaunieSu
debat€Sanas ilgumu un atbilstosas individualas pieredzes veidoSanos.

2. Nozimiga vertiba, kuru skoléni iegiist debat&jot, ir vinu personibas
pasnoteikSanas. PaSnoteikSanas veicina virzibu un produktivitati dazadas
dzives situacijas. Visbiezak skolénu minétas pasnoteikSanas izpausmes ir
parlieciba, kritiska domasana, maciSanas un analitiska domaSana.
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3. Sasniegumi ir kadas darbibas rezultats. Par vértibam kluvusie sasniegumi
debasu procesa ir pilnveidotas kompetences un prasmes. Skoléni, kuru
pieredze debat€s ir mazaka neka 1 ménesis ir min&jusi labu veért€§jumu, ka
nozimigu debasSu procesa iegiitu vertibu.

4. Ka domingjosa debasu procesa vertiba atklajas - sadarbiba. Skoléni isteno
debates stradajot komandas, veidotas ilgtermina sadarbibas grupas. Debasu
komanda skolénus apvieno kop€js merkis — sagatavoties debatém stundu vai
arpusstundu ietvaros, kopigi un individuali iepazit un izve€leties argumentus,
pétit un apSaubit, diskutet un atklat jaunas zinaSanas, bagatinot savu pieredzi
un pilnveidojot atbildigu personibas attieksmi.

5. Aptaujas rezultati atklaj, ka proporcionali debatéSanas ilgumam, palielinas
atbilzu kategoriju skaits, kuras var attiecinat uz pamatvertibu-
pasnoteikSanas, savukart proporcionali debat€Sanas ilgumam samazinas
atbilzu kategoriju skaits, kuras var attiecinat uz pamatvertibu- sasniegumi.
Tadgjadi var secinat, ka debaSu procesa jauniesi attista sp&ju paSnoteikties,
pretstata nepiecieSamibai gut sasniegumus. Pasnoteik$anas ir nozimiga
jauniesa sociala brieduma izpausmes forma, kas istenojas un transformejas
dazadas dzives situacijas, klistot par cilveéka rakstura noturigu 1pasibu.

Summary

The lack of students™ motivation is quite often the reason why students have low academic
abilities and achievements. However, this can be a consequence of a lack of productive
learning-oriented values. The empirical findings of the survey reveal that engagement in the
process of debating contributes to the ability of students to evaluate and recognize the values
gained during the debates, as well as students' self-direction, which contributes to their
progression and productivity in different life situations. Students responses to the values gained
in the process of debating reveal that students’ ability to self-direction increases proportionally
to the students™ length of experience of debating, while focusing on achievements reduces. Thus
the achievement of long-term goals has been highlighted in comparison with short-term goals.
Publication highlights that achievements are the result of a particular action. Students who have
admitted achievements as the main value gained in the process of debating mentioned that this
result is good grades, improved competences and skills. However, good grades as a value were
highlighted only by students whose experience in debating process is less than 1 month. Also
cooperation reveals as an important value in the process of debating for students. It must
groups.be highlighted that students while debating are forming long-term co-operation. The aim
of the publication is to find out students' opinion about the values acquired during the process
of debating, revealing and characterizing the pedagogical potential of the implementation of the
debate.
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