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Abstract. People with mental disorders can learn basic professional skills and be employed in
jobs that do not require academic knowledge, provided they receive education and support
tailored to their abilities. Young individuals with mental disorders often lack knowledge and
skills related to everyday life, as the skills typically acquired independently need to be
specifically taught to them. One of the most critical skills is maintaining personal hygiene, as
deficiencies in this area affect various aspects of life.

This research aimed to study the peculiarities of hygiene norm compliance skills among
students with mental disorders and analyse the interaction between teachers and students in
learning these hygiene norms.

In the course of the research, an analysis of relevant scientific literature and normative
documents was carried out, as well as a group of students in the "X" school, which implements
special education programs, was observed and a semi-structured interview was conducted with
a vocational education teacher. As a result of the research, it was concluded that there is a close
connection between all the skills to be learned in observing hygiene norms, that is, if one of the
skills is not learned at a sufficient level, it causes problems in other aspects as well. It was
concluded that the main reason for the lack of hygiene norm compliance skills is found in the
family, as well as when the student is in an environment that is not suitable for him/her. The
learning process of students with mental disorders requires an individual approach and multiple
repetition of tasks. A positive atmosphere and the active activity of students during lessons have
a beneficial effect on the development of hygiene skills. Integrating transversal skills into the
learning process provides an opportunity to reduce the developmental characteristics of
students with mental disorders, which is another reason for poor hygiene compliance skills.
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Ievads
Introduction

Lai cilveki ar garigas attistibas trauc€jumiem (turpmak teksta GAT) varétu
dzivot pilnvertigu dzivi, viniem jaapgust dazadas prasmes. Skolotajs ir galvenais
profesionalis, ar kura atbalstu skoléns apgilist prasmes un iemanas, kadas
nepiecieSamas gan izveletaja profesija, gan sadzivé (Rozenfelde, 2018). Izveletas
temas aktualitati nosaka profesiju standarta ieklautie virtuves darbinieka amata
pienakumi: ieverot higi€nas noteikumus, kopt izmantojamo aprikojumu atbilstosi
ekspluatacijas noteikumiem, sakartot darba vietu darba dienas beigas u.c. (VISC,
2002). Problemas aktualitati nosaka ar1 fakts, ka esoSie pétijumi $aja joma ir
nepietieckami (Elmurzaeva & Oorayey, 2021).

Gan Latvija, gan citur pasaulé noverotas problémas personu ar garigas
attistibas trauc€jumiem sagatavotiba patstavigai dzivei, kas norada uz sadzives un
darba prasmju apguves nepiecieSamibu skola (Freimanis, 2007; Patel, Cabral, Ho,
& Merrick, 2020). Pasaules izglitibas foruma Dienvidkoreja, kur§ organizéts
sadarbiba ar Apvienoto Naciju Organizaciju (turpmak teksta ANO), secinats, ka
jaunieSiem ar GAT nepiecieSama palidziba pielagoties videi, atrast savu vietu
sabiedriba un klit pec iespgjas patstavigakiem (Elmurzaeva et al., 2021).

Patstavibu raksturo ari higi€nas normu ieveroSana, tas nozimé ari
personigas higi€nas izkopSanas prasmes. Biedriba “Papardes zieds™ ir veikusi
pétijumu un apkopojusi informaciju par jaunieSu ar GAT veselibas saglabasanas
un tiesibu ievérosanas istenosanu. Minétaja petijjuma uzsverts, ka So jauniesu vida
higiéna ir biezi sastopama probléma, jo, neskatoties uz to, ka tiek veikta regulara
jaunieSu izglitoSana, darbiniekiem ikdiena jasaskaras ar pretestibu un
iebildumiem (Kal&ja & Muizniece, 2021).

Petfjuma merkis — izpétit skolénu ar GAT higi€nas normu ieveroSanas
prasmju Tpatnibas un analizét skolotaju un skolénu ar GAT mijiedarbibu higi€nas
normu apguves macibu procesa.

Skoléniem ar GAT iesp€jams attistit higi€nas normu ievérosanas prasmes,
macot ar personigo piemeéru, praktisku darboSanos un daudzkarteju darbibu
atkartoSanu, nepiecieSamibas gadijuma katram skolénam nodroS$inot individualu
pieeju. Pedagogam kopa ar skoléniem jaiesaistas nozimiga sabiedriska darba
veikSana, lai skoléni justos piederigi un sanemtu viniem tik nepiecieSamo
atzinibu.
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Literaturas apskats
Literature Review

Visi skoléni ar GAT ir personibas, kuru veidoSanos ietekmgjusi un turpina
ietekmé&t audzinaSana un apkartgja vide, nemot vera garigas attistibas
traucgjumus, kuri netieSi atspogulojas vinu personibas veidoSanas procesa
(Liepina, 2008; Stubbing, Rihari, Bardsley, & Gluckman, 2023). Loti negativi
personibas attistibu ietekmé bérna atrasanas vinam nepiemérota vide, piemeram,
sociali nelabvéliga gimené vai visparéja izglitibas iestadg, ja tur nav nodro$inats
pilnvertigs skolénu ar GAT ieklauSanas process (Liepina, 2008; Rozenfelde,
2018). Amerikas Savienotajas Valstis (turpmak teksta ASV) veiktais pétijums
apliecina jaunieSu ar GAT patstavigas dzives griitibas: STm personam pastav risks
kltt par manipulatoru upuriem, vinu uzvedibu socialas situacijas citi var uzskatit
par nenobrieduSu vai nepiemérotu jaunieSu ar GAT ierobeZoto sprieSanas speju
del (Brouwers, 2020). Nemot véra personu ar GAT ierobezotas sp&jas patstavigi
spriest un izvertet savas dzives kvalitati, secinams, ka nelabvéligas socialas vides
ietekme@ rodas problémas personigas un darba higi€énas normu ievérosana (Abou
Zeid Hassan, Abdel Hady El Karmalawy, & Mohammed, 2019). Neviens cilvéks
nepiedzimst ar socialajam prasmém, tas ir jaapglst gimene sakot ar pirmajiem
dzives gadiem. Jau agra beérniba ir jaiemaca akurati salikt savas mantinas, preteja
gadfjuma attistisies negativa personas 1paSiba — slinkums (Liepina, 2008;
Kalvans, 2017).

Stradajot ar jaunieSiem ar GAT, nav iesp&jams novilkt krasu robezu starp
dabigam rakstura izpausmeém un ta patologiskam iezimém. Tikpat neiesp&jami ir
noteikt, kur beidzas slimibas izpausmes un sakas sliktas audzinasanas sekas
(Liepina, 2008; Prudnikova, 2021). Skoléni ar GAT zinaSanas un prasmes biezak
izmanto nekritiski, proti, nesp€j objektivi novertet paveikta darba rezultatu
(Liepina, 2008; Fischer, b.g.). Skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem ir
izteikts mérktieksmes trikums, lidz ar to neattistita griba, jo nav vajadzibas
censties. Sie jauniesi bez atbalsta nespéj rikoties, noteikt sev mérkus un tiekties
uz tiem (Liepina, 2008; Soika & Sidlovska, 2023).

Biedriba “Papardes zieds” ir veikusi petijumu par jaunieSiem ar GAT, un taja
ieklautas zinas arT par higi€nas normu ieveéroSanu. Secinats, ka nepiecieSams ar
dazadam metodém - individualam sarunam, nodarbibam grupas un
prezentacijam, regulari atgadinat par higi€nas nepiecieSamibu, jaatgadina ari par
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elementaram lietam, proti, par roku mazgasanu un dusas procediiram (Kalgja &
Muizniece, 2021).

Lai panaktu labaku rezultatu skolénu ar GAT higi€énas normu ieveroSana,
nepiecieSams regulars, uz izaugsmi un darbibas atkartoSanu vérsts macibu process
(Freimanis, 2007; Elmurzaeva et al., 2021). Sistematiski veicot praktiski
nozimigus un sabiedribai noderigus darbus, veidojas kritiskaks skatijums uz
paveikto darbu. Ar skolotaja demonstré§jumu palidzibu, pacietibu, atbalstu,
uzslavam un uzdevumu atkartoSanu neskaitamas reizes, jaunieSu ar GAT higi€nas
normu ieveéroSanas prasmes pakapeniski uzlabojas (Freimanis, 2007; Patel et al.,
2020). JaunieSiem ar GAT ir loti svarigi justies vajadzigiem un novertétiem darot
darbu, kas ir atbilstoSs vinu sp&am un noderigs sabiedribai. Apkartgjas
sabiedribas pozitivais veért€jums var paaugstinat pasapzinu un motivaciju, kltt par
nozimigu virzitajspeku stradat arvien centigak un kritiskak izvertét darba
rezultatus (Liljeholm & Bejerholm, 2020).

Vispargjas izglitibas likums nosaka, ka izglitibas programmas skoléniem ar
GAT 1steno, nemot véra izglitibas satura istenoSanas mérkus, uzdevumus un
obligato saturu, atbilstoSi izglitojamo attistibas trauc€jumu veidam, sp&jam un
veselibas stavoklim (Saeima, 2024). Katrai stundai jabut izvirzitam mérkim un
sasniedzamajam rezultatam, atkariba no macibu temata, kuri visiem saprotama
valoda formuléti stundas plana. Par macibu organizacijas pamatformu tiek
uzskatita macibu stunda, tatu veiksmigai skolénu attistibai tiek izmantotas
dazadas macibu organizacijas formas, metodes un panémieni (pedagogs.lv., b.g.)
Macibu sniegumu vert€Sana ir neatnpemama macibu procesa sastavdala.
Profesionalas izglitibas programmas skolénu ar GAT higi€énas normu vértéSana
tiek pamatota uz normativajos aktos noteikto, proti, tick izmantoti tris vertéSanas
veidi: formativa, diagnostic€josa un summativa veérté€Sana (Izglitibas kvalitates
valsts dienests, 2020). Uzsakot higi€nas normu apguvi, nepiecieSams saprast,
kadas ir katra jaunieSa sp€jas, prasmes un iemanas. Skolénu sp&ju un prasmju
noteikSana tiek veikta ar dazadiem pan€mieniem, proti, parrunam, skolénu
anketéSanu, praktisko darbu vai novéroSanas metodi (Teresko, Kondrova,
Rozenfelde, & Zelve, 2013). Skolénu ar GAT macibu procesa ir svarigi izvertet,
vail jaunietis sp€j izdarit to, ko skolotajs no vina prasa. Uzdevumiem ir jabiit
verstiem uz izaugsmi, bet tie nedrikst biit par griitu. Veiksmiga macibu procesa
nodroSinaSanai svarigi veidot skoléniem atbilstoSu macibu vidi un raisit pozitivas
emocijas, tomer pamats izaugsmei ir personas sp&jas (Laiho, 2018).
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Skolotajam jabut stingram - jariip&jas, lai uzdotais darbs tiktu paveikts,
jasniedz atgriezeniska saite par darba kvalitati. Iegiito zinaSanu nostiprinasanai
nepiecieSama nemitiga atkartoSana, jo nedrikst pielaut, ka kaut kas svarigs paliek
nesaprasts (Nazarova, 2000). Nemot véra skolénu ar GAT attistibas ipatnibas,
akcents tiek likts uz praktisku darbosanos un darbibu daudzkarteju atkartoSanu.
Izglitibas process tiek organizets, realiz€jot daudzveidigas skoleénu aktivitates,
sakot no paSapkalpoSanas lidz dazadam brivpratiga sabiedriska darba formam
(Elmurzaeva et al., 2021).

Loti svarigi pamanit katra skoleéna ar GAT spéjas. Attistot talantus, ari, ja tie
nav saistiti ar izvéletas profesijas apguvi, veidojas pozitivas emocijas un tiek
veicinata macibu motivacija. Siem jaunieSiem ir daZadas problémas, bet
neskatoties uz tam, katram skolénam ar GAT ir arT savas stipras puses (Aberg,
2021). N.M.Nazarova (2000) uzsver nepiecieSamibu macibu procesa riipeties par
skolénu ar garigas attistibas trauc€jumiem motivacijas veicinasanu, jo Siem
skoléniem ir izteikti trikumi emocionalas gribas sferas attistiba, ka viens no tiem
tiek min€ts macisanas motivacijas vajums.

NepiecieSams attistit skolénu spgjas zinasanas izmantot patstavigi, dazados
darbibas virzienos. Lai skoléni ar GAT spétu atbildét uz jautajumu: “Ko darit
situacija, kad es nezinu, kas jadara?”, nepiecieSamas attistit visparigas jeb caurviju
prasmes. Caurviju prasmju integréSana macibu procesa veicina maciSanos
iedzilinoties, proti, skoleniem tiek dota iespgja salidzinat un pretstatit, meklet
piemérus, skaidrot, visparinat un analizet (Olina, 2019).

Skolotajam jaspg atrast katram individam ar GAT atbilstoSako pieeju.
Nemot vera katra skoléna spé€jas, skolotajs piedava atgadnes, uzvedinoSas vai
skaidras norades par uzdevumu izpildi. Macibu process ir veiksmigaks, ja skoléni
veic savam sp&jam atbilstoSus uzdevumus — individuali atSkirigus uzdevumus vai
dazada domasanas dziluma uzdevumus, kad skolénam “ir izv€les iesp&jas, kurus
uzdevumus...un cik daudz pildit” (Juhnovica, b.g.). Nemot véra skolénu ar GAT
patnibas, ar1 parbaudes darbus vajadzetu pielagot skolénu maciSanas vajadzibam,
proti, rakstiski, mutiski vai praktiski, ka ari, respekt€jot skolénu spgjas, iesp&jams
piedavat katram individam piemerotas atgadnes vai pagarinat darba izpildes laiku.
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Metodologija
Methodology

Petijuma bazi veido “X” skolas, kura steno specialas izglitibas programmas,
5 skoléni un 2 profesionalas izglitibas skolotaji (petijums veikts 2024. gada no
12.februara Iidz 13.maijam) Tika veidots jauktais pétijuma dizains. Lai novertetu
higieénas normu iev€roSanas prasmes, balstoties uz izvirzitajiem vertéSanas
kritérijiem un tos raksturojo$am darbibam (1. tab.), tika izveidota noveéroSanas
lapa.

1. tabula. Higiénas normu ievéroSanas prasmju vertésanas kriteriji un to raksturojums
izgITtibas programma “Edinasanas pakalpojumi” (autores veidota)

Table 1 Criteria for evaluating hygiene norm compliance skills and their characteristics in
the educational program “Catering Services” (created by the author)

Kriterijs Caurviju prasme Raksturojums

Teoréetiskas Kritiska domasana un | Uztver un izverté sniegtas instrukcijas

zinasanas problémrisinasana Prot izskaidrot veicama darba nozimigumu
Prot izskaidrot veicama darba secibu

Trauku un Pasvadita maciSanas | Izvélas atbilstoSu mazgasanas inventaru

aprikojuma Izv€las atbilstoSu mazgaSanas lidzekli

kopSana Kartigi nomazga un noslauka traukus

Riipigi sakarto traukus uzglabasanai
Riipigi sakopj virtuves aprikojumu
Pareizi novieto aprikojumu uzglabasana

Higiénas normu | Jaunrade un Ievéro personigo higiénu

ieverosana uznémejspeja Darba laika seko 11dzi aprikojuma tiribai

edienu Pilsoniska Iidzdaliba | Darba laika seko lidzi trauku tiribai

gatavosSanas Darba laika seko 11dzi darba vietas tiribai

procesa Ievéro higiénas noteikumus &dienu gatavoSanas
procesa

Telpas uzkopSana | Pasvadita maciSanas | Nomazga galdu

Sadarbiba Nomazga sienas
Nomazga pliti/cepeskrasni
Sakopj izlietnes

Izslauka gridu

Izmazga gridu

Darba Sadarbiba Ievéro pareizu darbu secibu, veicot virtuves
organizacija un uzkopSanu
izverteéSana Ievéro darba drosibas noteikumus
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Kritiska domasana un | Veic darbu tam paredzétaja laika
problému risinasana | Veic darbu kvalitativi

Pasvadita maciSanas | Spgj izvertet paveikto darbu —
pasSvertejums/savstarp€ja vertésana

Kriterijus raksturojosas darbibas tiek veértétas 5 limenos, kur 1-darbibu
neveic, 2-tikai ar skolotaja atbalstu, 3-patstavigi/pielauj butiskas kliudas, 4-
patstavigi/pielauj nepilnibas, 5-patstavigi/izpilda pareizi.

Skolénu novéroSanu veica divi profesionalas izglitibas skolotaji macibu
procesa laika.

P&tfjuma dalibnieki: 2 meitenes un 3 z€ni. 4 skoléni pamatizglitibu ieguvusi
izglitibas iestadeé, kura isteno specialas izglitibas programmas, 1 skoléns —
pamatizglitibu ieguvis visparejas izglitibas iestade.

Iegiitie dati tika kod€ti un analiz&ti programma SPSS 29.0 (Kronbaha alfas
tests, Kolmogorova — Smirnova tests, Kendala korelacijas tests, Biezuma tests,
Manna — Vitneja tests).

Lai padzilinati izprastu jautajumus par higi€nas normu ievérosanas prasmém
skoléniem ar GAT izglitibas programma “EdinaSanas pakalpojumi”, tika
organizeta dal&ji strukturéta intervija ar “X” izglitibas iestades profesionalas
izglitibas skolotaju. Intervéjama izveli noteica skolotajas pieredze darba ar
skoleniem ar GAT izglitibas programma “EdinaSanas pakalpojumi”, ka ar
pieredze darba ar skoléniem ar GAT 11 — 15 gadu vecuma, pasniedzot macibu
priek§metu “Dizains un tehnologijas”. P&c intervijas tika izveidots transkripts un
1zstradata kontentanalize.

Lai parliecinatos, ka p€tijuma iegiitie dati biis ticami, tika veikts Kronbaha
alfas tests. Kronbaha alfas koeficients (a=,890) norada uz novéroSanas lapas labu
iekS§¢jo saskanotibu un iegiito datu ticamibu. Lai noskaidrotu, kadi testi
1zmantojami iegiito datu analizei, tika veikts Kolmogorova — Smirnova tests, kura
rezultats 19 gadijumos no 25 ir p<,05. Tas nozimé, ka dati neatbilst normalajam
sadalfjumam, tade] tiek izmantoti neparametriskie testi.
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Pétijuma rezultatu analize
Analysis of Research Results

Kendala korelacijas testa rezultati parada, ka starp vairakiem vertéSanas
krit€rijiem pastav vidgji cieSas un cieSas korelacijas, kas apstiprina kritériju
savstarpgjo saskanotibu (2. tab.).

2. tabula Vidgji cieSas un cieSas korelacijas starp apgalvojumiem (autores veidota)
Table 2 Moderately close and close correlations between statements (created by the author)

Teorétiskas Trauku un Telpas
zinasanas | aprikojuma kopSana uzkopSana
Trauku un aprikojuma kopSana =,659
Telpas uzkopSana =732 =481
Darba organizacija un izvertéSana r=,892 =,626 r=,747

Pastav ciesa korelacija starp krit€rijiem “Teorétiskas zinaSanas” un “Darba
organizacija un izvert€Sana”. Tas nozime: ja skoléns sp€j uztvert, izvert€t un
pamatot sniegtas instrukcijas un to nozimigumu, tad vin$ spg ari veikt darbu
atbilsto$i instrukcijam un to izvertét. Ja skoléniem ir grutibas ar teor&tisko
zinaSanu apguvi, proti, instrukciju uztverSanu un pamatoSanu, tad ari darba
veikSana un izvert€Sana bis apgritinata. CieSa korelacija pastav ari starp
kriterijiem “Teorétiskas zinaSanas” un “Telpas uzkopSana”. Ari §aja gadijuma
darba veikS$anai, proti, telpu uzkopSanai nepiecieSamas teorétiskas zinasanas — ka,
ar kadiem mazgaSanas lidzekliem un inventaru darbs veicams. CieSa korelacija
noverota arl starp kriterijiem “Telpas uzkopSana” un “Darba organizacija un
izverteéSana”. Autore secina: ja skoléns prot darbu organizét un izvertet, proti,
objektivi novertét sava darba kvalitati, tad telpu uzkopSana skolénam nesagadas
griitibas, un otradi — skoléns nevar kartigi sakopt telpu, ja vin$ neprot organizet
savu darbu un nespgj izvertet veikta darba kvalitati. Tika konstatetas ari citas
korelacijas. Petijuma secinats, ka pastav cieSa saikne starp higiénas normu
levéroSana apgiistamajam prasmém, proti, ja kada no prasmém nav apgita
pietickama Itment, tas rada problémas arT citos aspektos. ...

Manna — Vitneja testa rezultati liecina, ka analizgjot vertéSanas kriterijus, ir
noverotas statistiski nozimigas atskiribas, nemot véra skolénu dzimumu (3.
tab.). Gandriz visos kritérijos ievérojami augstaki raditaji ir ze€niem. Autore
noveérojusi, ka petamaja grupa zeéni ir aktivaki, drosaki (nebaidas kladities) un
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paSparliecinataki par sevi. Lidz ar to secinams, ka, aktiva darboSanas macibu
stundas ir loti nozimiga higi€énas normu ievéroSanas prasmju uzlabosanai.

3. tabula. Vertejumu atSkiribas starp skolenu dzimumiem (autores veidota)
Table 3 Differences in assessments between students’ genders (created by the author)

Kriterijs Dzimums Vidéja vertiba p

P meitene 2,50

Teoréetiskas zinasanas — ,010
Zens 7,50
. 5 meitene 2,75

Trauku un aprikojuma kopSana — ,016
Zens 7,33

Higiénas normu ievéroSana &dienu gatavosanas meitene 5,50 1.000

procesa Z&éns 5,50 ’

5 meitene 3,75

Telpu uzkopsana — ,130
Zens 6,67
S .. N meitene 2,50

Darba organizacija un izvertéSana — ,010
Zens 7,50

Statistiski nozimigas atSkiribas veért§jumos konstat€tas ari péc
pamatizglitibas ieguves veida: skolénam, kur§ pamatizglitibu ieguvis visparejas
izglitibas iestade, vid€jie raditaji ir krietni zemaki, neka skoléniem, kuri
pamatizglitibu ieguvusi izglitibas iestadé, kura isteno specialas izglitibas
programmas (4.tab.). Autore saskata atbilstibu ar pétitajos literatiiras avotos
teikto, proti, specialisti atzist, ka loti negativi personibas attistibu ietekme b&rna
atrasanas vinam nepiemérota vide, piem&ram, sociali nelabvéliga gimené vai
vispargja izglitibas iestad€, ja tur nav nodroSinats pilnveértigs skolénu ar GAT
ieklausanas process (Liepina, 2008; Rozenfelde, 2018).

Lai labak izprastu situaciju, tika analiz€tas vid€jas vertibas kriterijus
raksturojoSo raditaju novertéjumos un statistiski nozimigas atskiribas atkariba no
skolénu dzimumiem un pamatizglitibas ieguves veida. Biezuma tests tika veikts
25 higiénas normu ievéroSanas prasmju raditajiem. Zemaka vid€ja vertiba (Mean
2,50) raditajam “Savstarpéja vertésana” un (Mean 2,60) raditajam
“Pasvertejums” norada uz to, ka skoléni nespg&j objektivi izvertét veikta darba
rezultatus. Zema vid€ja vertiba raditajos “levéero darba higiénas noteikumus”
(Mean 2,60), “Uztur tiru darba vietu” (Mean 2,80) un “Seko lidzi trauku un
aprikojuma tiribai édienu gatavosanas procesa” (Rank 2,80) liecina, ka skoléni
nespéj iegiitas higi€nas prasmes izmantot dazadas situacijas, ka iepriek§ minéts
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literatiiras analizg, ta ir viena no skolénu ar GAT attistibas 1patnibam (Freimanis,
2007; Elmurzaeva et al., 2021).

4. tabula Vertejuma atSkirtbas pec pamatizglitibas ieguves veida (autores veidota)

Table 4 Differences in assessment according to the type of elementary education

(created by the author)

Kriterijs Pamatizglitibas ieguves veids Vidgja vertiba p
Teorstiskas Izgl. iest., kura isteno specialas izglitibas 6.50
. programmas ,034
zinasanas - — -
Vispar€jas izglitibas iestade 1,50
Trauky un Izgl. iest., kura isteno specialas izglitibas 6.38
i . programmas ,060
aprikojuma kopSana P ——— P—
Vispargjas izglitibas iestade 2,00
Higiénas normu Izgl. iest., kura 1steno specialas izglitibas 4.50
ieverosana &dienu programmas ’ ,033
gatavoSanas procesa | Vispargjas izglitibas iestade 9,50
Izgl. iest., kura isteno specialas izglitibas 6.50
Telpas uzkopsana programmas ’ ,034
Vispargjas izglitibas iestade 1,50
Izgl. iest., kura Isteno specialas izglitibas
Darba organizacija 8 Y P 8 6,50
L. programmas ,035
un 1zvertéSana - p— -
Vispargjas izglitibas iestade 1,50

Manna — Vitneja testa rezultata statistiski nozimigas atSkiribas (5. tab.) tika
konstatgtas starp dzimumiem raditajos “Izskaidro veicama darba nozimigumu” un
“Izskaidro veicama darba secibu”(p=,008), kur vidgja vertiba augstaka ir z€niem.
Secinams, ka $aja grupa z€niem ir labak attistita prasme veidot stastijumu, ka ari
izprast sniegtas instrukcijas. Statistiski nozimigas atSkiribas starp dzimumiem
(p>,05) konstatétas ar1 raditajos “Sakopj virtuves inventaru”, “Sakarto virtuves
inventaru”, “Pareizi sakarto traukus”, “Izslauka gridu” un “Izmazga gridu”,
vidgja ranga vertiba augstaka zeéniem. Tas norada, ka p&tamaja grupa zéniem ir
labakas prasmes ar1 virtuves sakopSanas darbos. Ka iepriek§ minéts, pétamaja
grupa zéni macibu procesa ir aktivaki un darbojas drosak. Lidz ar to secinams, ka
higieénas prasmju attistibai nepiecieSama regulara, daudzkartgja praktisku
uzdevumu atkartoSana.
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Statistiski nozimigas atSkiribas tika konstat€tas ari raditajos “Pasvértejums”
un “Savstarp&ja vertéSana”, vidéja ranga vertiba augstaka ze€niem, tas norada uz
meitenu vajajam sp&jam izvertet veikta darba kvalitati.

Iepriek§ minétie raditaji ietilpst krit€rijos “Teorétiskas zinasanas”, “Telpu
uzkopsana” un “Darba organizacija un izvértéSana”. Manna — Vitneja testa
rezultati v€lreiz apliecina cieSu sakaribu starp Siem veért€Sanas krit€rijiem, ieprieks
tas tika konstatéts ar Kendala korelacijas testu (2. tab.). Lidz ar to autore secina,
ka konkrétas grupas meitenu vajas prasmes kada no kriterijiem rezultgjas ar
zemakiem veért€jumiem ari citos §1s kategorijas kritérijos.

Mana — Vitneja testa rezultata statistiski nozimigas atsSkiribas (p>,05) starp
pamatizglitibas ieguves veidu raditajos “Uztver un izvérté sniegtas instrukcijas”,
“Izskaidro veicama darba nozimigumu” un “lzskaidro veicama darba secibu’,
vidg€ja vertiba augstaka skoléniem, kuri pamatizglitibu ieguvusi izglitibas iestadg,
kura 1steno specialas izglitibas programmas. Tas nozimé, ka skolénam, kurs
pamatizglitibu ieguvis vispar€jas izglitibas iestadé problémas sagada gan
instrukciju uztvere, gan sp&ja izskaidrot veicamo darbu. Statistiski nozimigas
atSkiribas starp pamatizglitibas ieguves veidu tika konstatetas ari raditajos
“Nomazga galdu”, “Izslauka gridu”, “lzmazga gridu” un “levero pareizu secibu
uzkopjot virtuvi”, vidgja vertiba augstaka skoléniem, kuri pamatizglitibu ieguvusi
izglitibas iestade, kura isteno specialas izglitibas programmas. Tas norada, ka
skolénam, kur§ izglitibu ieguvis vispargjas izglitibas iestade ir zemakas telpu
uzkopsSanas prasmes. Autore sava profesionalaja darbiba noverojusi, ka minétais
skoléns sakopSanas darbos piedalas tikai péc vairakkartgja uzaicinajuma, tapec
tika secinats, ka izvairiSanas no praktiska darba veikSanas ir viens no vajo darba
prasmju iemesliem.

No 25 raditajiem zemakas videjas vertibas tika konstatétas 20 raditajos
skoléenam, kur§ pamatizglitibu ieguvis vispar€jas izglitibas iestadeé. Autore
rezultatu skaidro ar to, ka izglitibas iestade, kura isteno specialas izglitibas
programmas, akcents uz darba prasmju attistibu tiek likts jau pamatskolas posma,
lidz ar to ar higi€énas normu ieveroSanas prasmes Siem skoléniem ir labak
attistitas. Autore saskata saistibu ar iepriek§ zinatniskaja literatiira minéto, ka
skoléniem ar GAT nepiecieSama individuala pieeja, respektejot katra individa
maciSanas vajadzibas, un pielagota macibu vide, lai sasniegtu labakus rezultatus
attistibas Tpatnibu mazinasana (Laiho, 2018; Juhnovica b.g.), savukart, ja skoléns
ar GAT atrodas vispar€jas izglitibas iestade, kur nav nodroSinata pilnvertiga
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ieklaujosa izglitiba, tas loti negativi ietekmé 81 individa personibas attistibu
(Rozenfelde, 2018).

5. tabula. Statistiski nozimigas atSkiribas raditaju vértéjumos (autores veidota)
Table 5 Statistically significant differences in indicator ratings (created by the author)

Kritériju raksturojosais raditajs Atskiribas starp Atskiribas starp
dzimumiem pamatizglitibas
ieguves veida
p p

Uztver un izverte sniegtas instrukcijas ,183 ,030
Izskaidro veicama darba nozimigumu ,008 ,103
Izskaidro veicama darba secibu ,005 ,083
Pareizi sakarto traukus ,021 ,156
Sakopj virtuves inventaru ,006 ,094
Sakarto virtuves inventaru ,021 ,156
Nomazga galdu - ,022
Izslauka gridu ,037 ,023
Izmazga gridu ,037 ,023
Iev@ro pareizu secibu, uzkopjot virtuvi ,065 ,010
Pasvertejums ,006 ,048
Savstarpgja vertéSana ,006 ,025

P&c intervijas kontentanalizes autore secina, ka skoléniem ar GAT higiénas
normu ieveroSana sagada griitibas, galvenokart, tapéc, ka skoléni nespej darbu
paveikt riipigi, ka ari pietriikst nepiecieSamas prasmes. Higi€nas normu
ieveéroSanas prasmju aspekta izpauzas skolénu ar GAT attistibas Tpatnibas — augsts
paSvertejums, nespeja objektivi novertet veikta darba rezultatu, ka ar1 personigas
higieénas neieveroSana. Dalai skolénu no p€tamas grupas problémas sagada
veicamo darbu teor€tiskais pamatojums, proti, zinaSanu trilkums, neprasme
veidot stastijumu, ka arT problémas ar teorijas analizi — nesp€ja atSkirt galveno no
mazak svariga. Secinats, ka pastav pamanamas atSkiribas starp skoléniem, kuri no
1. klases macas izglitibas iestad€, kura 1steno specialas izglitibas programmas un
tiem, kuri pamatizglitibu apguvusi vai sakusi apgut vispargjas izglitibas iestade,
jo no visparizglitojosam skolam nak skoléni ar GAT, kuri mazak praktiski
darbojusies, Iidz ar to ar1 viniem lielakas problémas praktisku darbu veiksana.
Secinats, ka dalai skolenu no peétamas grupas noverota neliela izaugsme higiénas
normu ievéroSanas prasmju attistiba. Lai attistitu higiénas prasmes, pedagogam
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jarada piemers (lai skoléni neredz nepareizi, skolotajam jadara pareizi), darbibas
jaatkarto regulari un daudzkart, lidz skol€niem izveidojas pieradums, ka ari
svarigi macibu procesa akcent€t katra individa stipras puses, tada veida motivejot
skolénus darbam, §ada atzina miné&ta ar1 pétitajos literatiiras avotos (Laiho, 2018;
Aberg, 2021; Nazarova, 2000). Autore secina, ka ar personigo piemeru,
daudzkartéju darbibu atkartoSanu un pozitivu motivaciju ilgaka laika posma
iesp&jama izaugsme higi€nas normu ievérosanas prasmes.

Secinajumi
Conclusions

Higiénas normu apguvé veicamas darbibas sava starpa ir ciesi saistitas, tas
nozimé, ka pilnveidojot vienu no prasmém netie$a veida tiek veicinata ar1 parejo
prasmju apguve. Lai attistitu higi€nas normu iev€roSanas prasmes, pedagogam,
mijiedarbojoties ar skolénu, jarod iesp&ja mazinat skolénu ar GAT attistibas
Ipatnibu raditas negativas personibas 1pasibas - izklaidibu, pasivitati, uzmanibas
un motivacijas trilkumu, nenoturigas intereses un vaji attistitu gribu. Caurviju
prasmju integréSana macibu procesa dod iesp&u mazinat skolénu ar GAT
attistibas Tpatnibas un veido prasmi iegiitas iemanas pielietot dazadas situacijas.

Gan uzsakot macibas izglitibas programma “EdinaSanas pakalpojumi”, gan
visa macibu procesa garuma, javeic diagnosticgjoSa verteéSana, lai analiz€tu
skolénu attistibas dinamiku.

Macibu temati jamaca “maziem soliSiem”, teor€tiskas zinaSanas apvienojot
ar vizualiem uzskates lidzekliem un daudzkart€ji atkartotiem praktiskiem
uzdevumiem. Vislielako ieguvumu skoléniem ar GAT sniedz praktisku darbibu
veikSana un daudzkartéja uzdevumu atkartoSana, veicamo darbibu veidojot ka
ieradumu. Veicamajiem uzdevumiem jabiit verstiem uz izaugsmi, tomer tiem
jabit pielagotiem katra individa sp&jam un maciSanas vajadzibam.

Ir iesp&jams attistit higi€nas prasmes skoléniem ar GAT, macibu procesu
organizgjot pozitiva gaisotn€, akcent€jot katra individa stipras puses, macot
skolénus ar personigo pieméru, praktisku darboSanos un uzdevumu daudzkarteju
atkartoSanu, nepiecieSamibas gadijuma nodroSinot individualu pieeju ikvienam
skoleénam. Pedagogam kopa ar skoléniem jaiesaistas nozimiga sabiedriska darba
veikSana, lai skoléni justos piederigi un sanemtu viniem tik nepiecieSamo
atzinibu.
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Summary

The article summarizes the results of the research on the peculiarities of the
hygiene norms compliance skills of students with mental disorders and the
interaction between teachers and students in the process of learning hygiene
norms in the educational program “Catering Services”.

Both in Latvia and globally, challenges have been identified in preparing
individuals with mental disorders for independent living. Researchers note that
these students frequently lack daily self-care abilities, including personal hygiene
skills. The importance of teaching hygiene skills is underscored, as the failure to
maintain personal hygiene can lead to issues in other life areas.

The study was conducted in 2024, involving 2 teachers and 5 students from
an educational institution that implements special education programs.

Research methods:

e  analysis of scientific literature and regulatory documents;

e student observation and data analysis using SPSS 29.0

e semi-structured interview with a vocational education teacher and

content analysis of the interview.

The findings indicate that weak hygiene norm compliance skills in some
students can stem from family environments that do not prioritize hygiene, as well
as from being placed in unsuitable settings, such as general education institutions
lacking effective inclusion practices for students with mental disorders.

To develop hygiene norm compliance skills, teachers must seek
opportunities to address the negative traits arising from the developmental
challenges faced by students with mental disorders, which also contribute to poor
hygiene compliance. Integrating transversal skills into the learning process can
help mitigate these developmental challenges, including the inability to critically
evaluate work, solve problems, take responsibility, and analyze or draw
conclusions.

The activities involved in learning hygiene norms are interconnected,
meaning that improving one skill can indirectly enhance the learning of others.
Emphasizing positive examples from educators, engaging in practical activities,
and repetitively practicing tasks are crucial for establishing good habits in
maintaining hygiene.
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