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Abstract. The article covers the possibilities to diversify the choir rehearsals and concerts in order to
improve the student's emotional intelligence, without the decrease in artistic quality. In this study the authors
objective is to create methods for working with the choir, that alongside with the current activity also includes the
synchronous, authentic, scenic movement and drama elements for choir rehearsals and concerts. The result of this is
the enhancement of the interest in the subject, creation of inspiring working conditions, possibility to socialize,
therefore leading to fulfillment of the main objective — the improvement of emotional intelligence.

Based on the opinions of theoreticians and industry experts, it concluded that emotional intelligence is a
crucial factor for success in all areas of life. Developing one's emotional intelligence is important for anyone, but
especially — the teenagers during the period of personality formation.

The conclusions of this study can be used in the work with any choir collective. They are equally adaptable to
youth, women's and men's choirs.
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levads

Nav nekas neparasts, ja pedagogs miizikas stunda, atskanojot kada komponista miziku,
stasta par attieciga laikmeta iezim&m politika un ekonomika, skaidrojot, ka tas ir atstajusas savus
nospiedumus uz miizikas stilu un skandarba tekstu. lesp&jams, ka art kormiizika ir drosak jakapj
soli arpus savas nozares, lai paskatitos, k@ un vai to var pozitivi ietekmét citas nozares, un vai
dziedaSana kor1 savukart var veicinat pozitivus procesus citas jomas.

Veidojot macibu programmas, kas pamatojas uz nepiecieSamibu apgiit pec iesp&jas vairak
zinasanas, veidojas pretruniga situacija — tiek piemirsts pedagogijas uzdevumu pamatkopums:
ripes, socializ€Sana, uz pilsonibu un demokratiju virzita pilsona veidoSana un maciSana. Tikai
visu izglitibas pamatuzdevumu kompleksa realizéSana nodroSina riipes par kopienas
(sabiedribas) interesém (Smith, Smith, 2008). Lai panaktu $§1 nosacijuma izpildi, izglitibas
iestadem vismaz radoSajos macibu priekSmetos un radoSajas nodarbibas biitu pasi japieversas
skolénu vispusigakai attistibai. Miizika (muzic€Sana) ir viens no veidiem, kas var€tu bt
pieejams skoléna personibas kvalitasu pilnveide. Ja skolas tiek samazinats mizikas stundu skaits
vali muzic€Sana tajas tiek aizstata ar teorijas apguvi, nozimiga klist mizikas nodarbibu
pieejamiba. Daudzviet ir iesp&ja muzicét individuali vai iesaistities ansamblos, tomer
visdemokratiskakais un pieejamakais veids, ka veicinat emocionalas inteligences pilnveidi ar
muzikalas darbibas palidzibu ir — darbiba skolas kori. Miizikas pedagoga atbildiba ir panakt
jaunieSu iesaistiSanos korl. Vieglakais cel§ ir atlasit pardesmit labus dziedatajus un stradat tikai
ar tiem, bet tada veida netiek pilnvertigi istenots skolas miuzikas pedagoga pamatuzdevums —
piedalities katra skoléna ka pilnvertigas personibas veidoSana. TieSi $adas muzic€Sanas kopas
savijas audzeknu personigie un kolektivie meérki, Tpasi veicinot labas saskarsmes prasmes, kas ir
emocionalas inteligences biitiska izpausme.

Pedagogija nav sastingusi zinatne. Taja vienmer ir iesp&jams mainit, uzlabot vai papildinat
esoSas metodes. Miizikas pedagogam ir japanak, ka kora nodarbibas skoléniem sniedz
gandarTjumu un personibas pilnveides iesp€jas. Autors sava pedagogiskaja praksé ir noveérojis
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likumsakaribas, kas ietekmé skolénu ieinteresétibu un uzmanibas noturibu skolas kora
nodarbibas: janem veéra bérna vecuma grupa, loti svarigs ir repertuars, nodarbibas izmantotas
metodes, dirigenta sp&ja veidot vienotu kolektivu. Nozimiga ir ar radosa atmosféra. Pusaudza un
tam sekojosais periods ir pasapliecinasanas periods. Tam raksturiga arT neparliecinatiba par sevi.
Dirigenta — miizikas pedagoga atbildiba ir iesaistit noderigaja kora dziedasanas procesa péc
iesp&jas vairak skolénus, ka arf — jégpilni dazadot kora nodarbibas rapés par personibas kvalitasu
pilnveidi.

Pétijuma mérkis — rast kora darbibas paplaSinasanas iesp&jas, méginajumos un koncertos
ieviesot muzikalas kustibas un dramas elementus, ka arT — noteikt kora paplasinatas darbibas
teorétisko lomu emocionalas inteligences pilnveid€ personibas forméSanas perioda.

Raksta ir izmantotas $adas pétijuma metodes: teorStiska metode — psihologijas,
pedagogijas, muzikas pedagogijas un deju makslas teorijas analize; empiriska metode — nozaru
specialistu padzilinata intervija, autora pedagogiska refleksija.

Emocionala inteligence, tas komponenti un praktiska nozime

Emocionalas inteligences (EI) jédziens strauji attistijies saistiba ar secinajumu, ka cilvéka
sp&jas un panakumi nav atkarigi tikai no intelekta attistibas (IQ) Iimena. Tika konstatéts, ka
cilveki ar lielu IQ ne vienmér ir sekmigaki un veiksmigaki, salidzinot ar tiem, kam $§is raditajs
bija zemaks. Tas kluva par iemeslu tritkstosa kedes posma mekléSanai. Dz. D. Meiers un
P. Salovejs defingja terminu emocionala inteligence (El): ,[Emocionala inteligence ir spé&ja
adekvati sajust, uztvert, saprast, izpaust un kontrolét emocijas.” (Salovejs, Meiers, 2004: 1-24).
Autori uzskatija, ka cilveki, kuriem ir augsts emocionalas inteligences limenis, spg&j biit sociali
efektivaki neka tie, kuriem Sie raditaji ir zemi. Dz. D. Meiers un P. Salovejs ar emocionalo
intelektu izprot sp&jas, kas attiecas uz emocijam: savu un sveSu emociju atpaziSana un
novertéjums (anglu — perceiving emotions); emocionalas pieredzes kognitiva asimilacija (using
emotions); sp&ja izprast emociju valodu (understanding emotions); emociju vadiSana, to adaptiva
reguléSana (managing emotions).

D. Golemans emocionalo inteligenci trakté ka izzinas sp&ju un personisko ipasibu kopumu.
Vina skatijuma emocionala intelekta struktira ietver sevi piecus galvenos komponentus, kas
savstarp€ji mijiedarbojas: savu emociju apzinasanas (angfu — knowing your emotions); emociju
vadisana (managing your own emotions); pasmotivacija (motivating yourself); svesu emociju
atpazisana (recognising and understanding other people's emotions); savstarp&jo attiecibu
veidoSana un uzturéSana (managing relationships). (Goleman, 1995).

R. Bar-Ons emocionalas inteligences modeli ietvéris ne tikai sp&jas, bet arl rakstura
iezimes. R. Bar-On emocionalo inteligenci raksturo ka nekognitivu sp&ju, kompetenéu un
prasmju kopumu, kas ietekme cilveka spgjas giit sekmes un sp¢jas tikt gala ar apkart&jo apstaklu
prasibam un spiedienu. Emocionali inteligents cilvéks sp&j veiksmigak risinat problémas un
neitraliz€t negativus impulsus, pie tam — nezaudgjot paskontroli. Tiek pozitivi ietekméta cilveka
pasizjita. Pétniecka R. Bar-Ona izstradataja modeli izdaliti pieci emocionalas inteligences faktori
un 15 apaksfaktori individa sekmigas darbibas raksturosanai:

Intrapersonalas prasmes:

- pasciena (Self-Regard) — spé&ja ieltikoties sevi un precizi uztvert, saprast un pienemt

sevi, identificét sevi,

- emocionala paSapzina (Emotional Self-Awareness) — sp&ja apzinaties, atpazit un
saprast savas emocijas, tam pieder iek$€ja organizétaja loma ar&jai uzvedibai;

- pasparlieciba (Assertiveness, Emotional Self-Expression). Loti svarigais EI faktors
tiek definéts ka spgja efektivi un konstruktivi paust savas jltas un aizstavét savu
viedokli nedestruktiva veida;

- pasizpausme, pasapliecinasanas (Self-Actualization) — spg€ja nospraust personigus
meérkus un virzities uz to sasniegsSanu lai aktualiz€tu savu potencialu;

- neatkariba (Independence) — spgja patstavigi pienemt lémumus, nepaklauties citu
cilvéku emocionalajam spiedienam.
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Starppersonu prasmes:

- empatija (Emphaty) — sp&ja apzinaties un saprast, ka jutas citi;

- sociala atbildiba (Social Responsibility) — sp&ja identificét sevi ar socialajam grupam,
starp draugiem, darba, kopiena, ka ari konstruktivi sadarboties ar citiem, sniedzot
savu ieguldijumu;

- savstarpejas attiecibas (Interpersonal Relationship) — sp€ja izveidot un uzturct
abpusgji apmierinosas attiecibas, labveligi izturéties pret citiem.

Stresa vadiSana:

- stresa izturiba (Stress Tolerance) — sp&ja efektivi un konstruktivi parvaldit savas
emocijas slodzes situacijas;

- impulsivitates kontrole / emociju vadisana (Impulse Control). Sis nozimigais EI
faktors tiek definéts ka sp&ja efektivi un konstruktivi kontrolét spontanitati.

Adaptesanas spéjas:

- realistiskums (Reality-Testing) — sp&ja objektivi izveértét subjektivas jiitas un domas
salidzinajuma ar argjo realitati;

- elastigums (Flexibility) — sp&ja pielagot un korigét savas jitas, domaSanu un
uzvedibu mainigas situacijas un neprognoz&jamos apstaklos;

- problému risinatsp&ja (Problem-Solving) — sp&ja efektivi un konstruktivi risinat
personiskas un starppersonu problémas.

Pasizjiita:

- optimisms (Optimism) — sp&ja saglabat pozitivu un cerigu atticksmi pret dzivi pat
nelaimigos brizos;

- laimes izjuta (Happiness) — Sp&ja just apmierinatibu ar sevi, citiem un dzivi kopuma.
(Bar-On, 1999).

Raksta autors veicis So 15 apaksfaktoru pilna apraksta adaptaciju latvieSu valoda, kas liela

apjoma dé] Saja raksta nav pieejams.

Nozaru specialistiem par emocionalas inteligences komponentu nozimigumu ir $adi
viedokli.

E. Strika sava promocijas darba “Tiesu psihiatriskaja vai kompleksaja tiesu psihologiskaja
un psihiatriskaja ekspertizé nonakuso likumparkapé&ju personibas raksturojums” atzist, ka Latvija
biezi valda stereotipiska parlieciba, ka kriminala uzvediba ir tikai un vienigi socials fenomens, ka
tas iemesli mekl&jami ekonomiskajos apstaklos. Konstatéts, ka ar kriminalu uzvedibu ir saistitas
tadas personibas iezimes ka egocentrisms, empatijas trilkums, trauksme, zems pasveértejums un
zema impulsivitates kontrole, atsve§inasanas u.c. Ir izveidota ar1 integréta personibas struktiiras
teorija, kas uzver, ka personibas sisttmas (emocijas, motivacija, socialas prasmes, intelekts,
paSapzina) savstarpgji mijiedarbojas, ka arT — tas ir saistitas gan ar biologisko, gan socialo
sistemu (Strika, 2007).

Psihologe 1. Majore-Disele atgadina, ka bérniem jamaca pagarinat intervalu starp stimulu
un atbildes reakciju, nebut impulsiviem. Atbildes reakcija ir atkariga no cilvéka brieduma un
brivibas (Majore-Diusele, 2014).

A. Karpova, pieveérSoties peronibas brieduma kriterijiem, uzsver patstavibu uzskatos un
lémumos, ka arT — attistitas pasregulacijas sp&jas, laikmetam atbilstoSas kompetences izvéletaja
darbibas veida, atbildibu sevis un lidzcilveku prieksa (Karpova, 1998). PaSregulacijas spgjas ir
tipisks emocionalas inteligences komponents, kas apvieno vairakus EI apakSkomponentus —
stresa un emociju vadibu, sevis pienemsanu, un adaptéSanas spéjas.

A. Spona uzsver skolénu vispusigas attistibas lomu: ,, Personibas harmonisku attistibu
veido intelektualas, emocionalas un gribas procesu attistibas lidzsvars. Personibas vispusigu
attistibu sekmé lidzsvars fiziskas, psihiskas un socialas attistibas procesos ” (Spona, 2006: 34).

Emocionalas inteligences jédziena attistiba no kognitivo sp&ju analizes krietni virzijusies
uz personibas iezimju analizi, papildinot to ar socialam prasmém, kas ir nepiecieSamais kopums,
lai pilnveértigi raksturotu jédzienu un ta izpausmes. Tas nozime darba un sabiedriskaja dziveé nav
apstridama, neatkarigi no jédziena definicijas un mainiga formul&uma. Svarigi ir pieversties
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emocionalas inteligences pilnveides procesam laicigi un preventivi. Laicigi — tada zina, ka
jacensas to pilnveidot jau bérna agrina vecuma, bet preventivi — paspilnveidojoties vecakiem un
pedagogiem. Skolénu pilnveides procesa liela nozime intereSu izglitibai. Pirms pieversties
talakai konkré&to risinajumu mekléSanai, jaapskata skolénu personibas iezimes garigas un fiziskas
formesanas perioda.

Skolénu personibas formesanas perioda raksturigakas iezimes

Skolas korT, atskiriba no pieauguso kora, jarekinas ar skolénu augsanas fiziologiskajam un
psihologiskajam ipatnibam. Tas ir janem v&ra, realiz€jot katru kora muzikalas darbibas
komponenti. Jebkura darbiba jaskata pedagogiska aspekta.

Pusaudzu vecuma notiek parmainas dazadas psihes sferas. Kardinalas izmainas skar
paSmotivaciju. Motivaciju raksturo tiecksme pé&c patstavibas un paScienas, formgjas vértibu
sistéma, kas rezult&jas ar izmainam visa jaunie$u vajadzibu un vélmju sistéma (O6yxoBa, 1996).
Motivacijas sp&ju kvantitativu un kvalitativu palielinaSanos saskata ari pedagogijas psihologs
A. Reans. Veidojas motivu hierarhija. PaSapzinas veidoSanas procesa motivi mainas arl
kvalitativi — intereses kluist par aizrau$anos. Ari gribasspeka attistiba liela mera ir saistita ar
motivacijas sp&ju attistibu Saja vecuma posma. Gribasspeks ieveérojami atSkiras no iepriek$gjiem
dzives posmiem, tomér ta pietriikst attieciba uz izturibu. Dazreiz vérojama nesavaldiba, asums
attiecibas, neve€léSanas pabeigt iesakto. Atseviskos gadijumos nemak atSkirt uzstajibu no
spitibas, izlémibu no steigas, drosmi no izradiSanas (Pean, 2003).

E. Eriksons uzsver, ka pusaudza vecuma lielaka dala cilveku piedzivo savu pirmo nopietno
krizi. Tas, ko E. Eriksons sauc par identitates krizi, var sakties bridi, kad cilveks pirmo reizi sava
dzive nostajas patstavigas izvéles prieksa. Identitates krize vienmer ir saistita ar patstavigu izveli.
Péc E. Eriksona teorijas, var noskaidrot un saprast pusaudzu un agrinas jaunibas psihologiskas
problémas. Svarigakie §1 vecuma posma konflikti ir: identitates difuzija; laika nenoteiktiba —
traucéta laika izjuta; sastingums darbsp&jas — nesp&ja koncentréties; negativa identitate — noliedz
visas 1pasSibas un lomas (Eriksons, 1998).

Veidojas pasaules uzskats. Intelektualiz€jas atmina un uztvere. Izt€le savienojuma ar
abstrakto domasanu dod impulsu jaunradei. Vérojami savstarp€ji pretrunigi centieni, kas nosaka
rakstura un uzvedibas pretrunigumu. Veidojas paSapzina, kas vienlaicigi veicina ari spgju
pamatigak izprast citus cilvékus. Pastiprinas interese par savam sp&jam, par savu iek$&jo pasauli
un emocionalajiem pardzivojumiem. Spilgti izteikta vajadziba péc pasvert€juma, salidzinot sevi
ar citiem. Emocijam ir liela nozime $aja perioda. Ir izteikta vEélme socializéties. Ipasi svarigas
klust attiecibas ar vienaudziem. Svariga ir piederibas sajuta kadai grupai, biedriskumam,
solidaritatei. Socializacija ir process, kura individs apgtist uzvedibas modelus, socialas normas
un vértibas, kas nepiecieSamas vina veiksmigai funkcion€Sanai pastavo$aja sabiedriba. Tas ir
pakapenisks un netieSs process, kas aptver socialo attieksmju, uzvedibas un identitates
apzinasanos (Beirorckwuii, 1926).

Anglu pedagogs un psihologs P. Kutniks secindjis, ka skola ir otra galvena institticija, kur
pilnveidojas pusaudza sociala pieredze. Socialo prasmju apguve ietekmé katra individa
socializacijas kvalitati (Kutnick, 1983).

Jasecina, ka specialistu noveérojumi akcent€ nepiecieSamibu pieverst pastiprinatu uzmanibu
tie§i bérnu un jaunieSu emocionalas inteligences pilnveidei. Tas var palidzét tiem preventivi
noverst liekus emociju saasindjumus, neizlémibu, pasapzinas trilkumu, raditu iemanas pareizi
risinat konfliktsituacijas, izvairities no kompleksiem, veiksmigi socializéties un klut par
apzinigiem un uzticamiem sabiedribas locekliem. Izriet, ka galvenie izaicinajumi pedagogiskaja
joma ir: socializ€Sanas iesp&ju un kvalitates nodroSinasana, koncentréSanas iemanu un izturibas
uzlaboSana, emociju vadibas un stresa tolerances pilnveide, paSapzinas un paSizzinas
veicinasana vienotiba ar realistiskuma izjiitu.
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Kora darbiba

Apgiistot dziedatprasmi un sp&ju stradat regulari, skoléni giist gandarjjumu par paveikto.
Rodas pozitiva atgriezeniska saite, kas nodroSina izpratni par ieguldita darba un laba rezultata
saistibu. Korim ar1 jaklust par vietu, kur skoléni var pozitivi socializéties arpus savas klases.
Lomam mainoties, personibai nakas pielagoties, nakas macities sadarboties. Apzinigumu veido
sava noderiguma un piederibas sajita. Koris paver lieliskas iesp€jas katram dalibnieckam sajusties
svarigam. Ipaa nozimé ir koncertiem un koru skateém, kuras katrs no koristiem mégina darit visu
iespgjamo péc iesp&jas labaka rezultata sasniegSanai. Svarigs ari sacensibu moments starp
koriem. Loti noderigi ir arT apusskolas pasakumi, izbraucieni, nometnes.

Organizatoriski skolas kora darbiba sevi ietver:

- Meéginajumu procesu — iedziedaSanas, elpoSanas vingrinajumi, vokalo iemanu
apguve, skandarba analize, jauna repertuara apguve, =zinama repertuara
makslinieciska Itmena celSana, uzmanibas noturibas attistiSana, balss nostadiSana,
pareizas elposanas apguve, izrades uzvedumu veidoSana, skatuves kustibu apgtiSana,
muzikalas dzirdes, muzikalas atminas, ritma izjiitas attistiSana, kolektivas
muzic€Sanas (ansambla) apguve, artikulacijas uzlaboSana, stajas attistiSana, muzikala
pieredze sadarbiba ar orkestri vai pavadoSo grupu, saskarsmes prasmju pilnveide,
piederibas grupai sajlitas nostiprinasana.

- Koncertu darbibu, skates — skatuves kultiiras apgiisana (uzieSana, noie$ana, skatuves
terps, uzvediba aiz kulisém), stresa parvaréSana, koncentréSanas priekSnesumam,
maksliniecisks izpildijums, komunikacija ar skatitaju, gandarijums, izpratne par
ieguldita darba motivgjoso iedarbibu, komandas gara apzina.

- Arpusskolas pasakumus — saskarsmes prasmju attistiba sava kolektiva, saskarsmes
prasmju attistiba sadarbiba ar citiem kolektiviem, uzvedibas kultiira, grupas
piederibas izjita.

Kolektiva muzic€Sana virzijusi tadas evoliicijai svarigas funkcijas ka komunikacija,
sadarbiba, saliedétiba un grupas koordiné$anas prasmes (Zatorre, Peretz, 2001). Kolektiva
muzicéSana ir arkartigi sarezgits uzdevums, kuras laika cilvéka smadzenes iesaistas gandriz visos
1zzinas procesos: uztvere, darbiba, izzina, sociala izzina, emociju vadiba, maciSanas un
iegaumésana. Miizikas uztveres un muzicé$anas rezultata darbojas abas smadzenu puslodes un
veidojas miljoniem starpneironu saiSu, aktivéjot smadzenu pusloZzu darbibu un paaugstinot
kognitivas un emocionalas sp&jas. G. Struve akcenté atminas attistiSanu, koncentréSanas sp&ju
treninu un izt€les veidoSanos sistematisku kora nodarbibu laika. VistieSak kora dziedasana
ietekm@ procesus, kas saistiti ar izt€li un emocionalitati (Ctpyse, 1981).

Muzikalas domaSanas procesa aktualizéjas emocionala pieredze, miizikas valodas
parzinasana, sp&ja sevi kontrolét muzikas izpildijjuma laika. Muzikala domasSana vienmér ir
produktiva, jo domasanas produkts atklajas izzinas darbiba saistiba ar miizikas maksliniecisko
dabu (ITogyposckuii, Cycnosa, 2001). Skandarbos iekodéto dazado emociju uztvere, atpaziSana,
izpratne, emociju raksturojums, emocionalas situacijas skaidrojums ir pedagogiska darba
papémieni, kas sekmé& empatijas pilnveidi (Kriumane 2013). Ar1 E. Abdullins uzskata, ka
empatiju var intensivi attistit miizikas apguves procesa, jo empatija attistas dialoga. Mizikas
atskanoSanas procesa veidojas dialogs starp skandarbu un izpilditaju; izpilditaju un klausitaju.
Dialoga ar sevi notiek skandarba t€lu un idejas pienemSana vai noraidijums, lidz ar to —
lidzpardzivojums, mizikas t€lu pardzivojums (A6xymun, 2005).

DziedaSana ar kustibam, kas atbilst dziesmas saturam un mizikas raksturam, ir viens no
skolénu emocionalas izjltas izpausmes veidiem. Vini dzied ne tikai ar balsi. Ar visu savu bitibu
skoléni dzivo lidzi dziesmas saturam. Kustibas dziedaSanas laika b&rmam ir dabiga
nepiecieSamiba (Eidins, 1974).

Mizikas klausiSanas pozitivi ietekmé emocionalitati, melodijas un ritma izjiitu, tomér
nesalidzinami efektivak Sie procesi notiek skandarbu paSiem izpildot. Kora miizika ir pasa
komunikacija, kura organiski sapliist verbalie un neverbalie saskarsmes veidi. Kopa muzicé$anai
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ir liela nozime personibas kvalitasu pilnveidg, tapéc, jarada iesp€ja dazadot ierasto kora darbibu,
piemé&ram, iek]aujot kora méginajumos un koncertos vairak kustibas un dramas elementus.

Muzikalas kustibas un dramas elementi skolas kora darbibai

Ar kermena kustibu miizikas maciba parsvara tiek saprasta tempa un ritma apguve,
kermena koordinacija, metra un pulsa pieredze, ko ikdiena muzikas paterétajs izmanto dejojot
un/vai dziedot. V.Janks uzskata, ka kinctiska (grieku kinetikos — kustiba) uztveres veida
izmantoSana mizikas maciba rada iesp&ju macibu procesu organizet variativak un dinamiskak,
kas lauj visiem skoléniem sekmigak iesaistities apgiistama miizikas materiala interpretacija,
radot iesp&ju katram skolénam caur vipa individualitati, kermena iesp&jam un personigo pieredzi
realizét savu muzikalo potencialu, to dazadojot (Jank, 2005).

Emociju objektivais komponents ir kustiba, bet subjektivais — emocionalais pardzivojums,
empatija. Emocionala atsauciba ir sp&ja reagét gan objektivi, gan subjektivi. Miuzikas
pedagogijas joma emocionala atsauciba attistas miiziku klausoties, izpildot un kustoties miizikas
pavadijuma (Liduma, 2015).

Skoléni ikdiena kluvu$i mazkustigaki. Macibu darba uzkratad spriedze sakrajas. Kora
nodarbibas ir vide, kura vajadzetu veidot apstaklus, kas veicina ne tikai muzikalu bagatinasanos,
bet arT fizisku izkust€Sanos, jo nepietickama slodze atslabina muskulatiiras tonusu un balss
izturibu. Svarigi méginajumos ieviest vairak kustibu, kas relaks€, nostiprina fiziski, ka ari —
aktiviz€ muzikalo uztveri. Lai ieklautu papildinoSus un attistosus kustibu elementus méginajumu
procesa un koncertos, vienlaicigi saglabajot kvalitativu vokalo Iimeni, autors analizgjis dazadus
muzikalo kustibu veidus, izvertgjot to piemérotibu skolas kora darbibai. Turpinajuma —
piemérotako muzikalo kustibu veidu 1ss apraksts.

Autentiskas kustibas. Sertificéta deju specialiste Inese Lo¢mele atzist, ka autentiskas
kustiba veicina pasaules uztveri bez vért€Sanas un interpretacijam, tiek stimul&ta sevis
pienemsana un paSapzina (Lo¢mele, 2015). T. Stromsteda uzskata, ka autentiskas kustibas ir
holistiskas, jo tajas tiek ieklauti fiziskie, psihologiskie, garigie emocionalie un estétiskie
komponenti. Ta ir spécigs makslinieciskais avots. Radosa pasizteik$anas ir autentiskas kustibu
neatnemama sastavdala. Procesa tiek iesaistita miizika, deja un ar1 dziedasana, ja dalibniekam tas
ir erti. Attistas instinktivais prats, emocijas, intuicija, uztvere, lidzpardzivojums (Stromsted,
1995). Autentiska kustiba ir arT biodejas pamata.

Biodeja (Biodanza). Marija Villegas, biodejas skolas attistitaja: ,,Biodejas vingrinagjumos
iedarbiba notiek caur miiziku, kas izraisa atbildes reakcijas (emocijas), kas tiek parvérstas
kustiba. Caur miiziku, deju un satikSanos biodeja lauj izteikt misu emocijas un atgiit prieku”.
Daudzi dzivo ilgstosa apspiesta naidiguma, dusmas, trauksmeé vai bailés. Ir cilveki, kuri ir it ka
lestrégusi Soka stavokli, vai jiitas sava dzivé nelaimigi un bezspécigi. Visos $ados gadijumos
nervu sistéma ir hroniski apspiesta. (Villegas, 2015).

Eiritmija. Eksist€ terapeitiska, pedagogiska un makslas eiritmija. V. Skibins uzsver, ka
pedagogiska eiritmija ir balstita uz vecuma posmu patnibam. Veiktie novérojumi apstiprina, ka
eiritmija var stiprinat b&rna vitalitati, attistit veiklibu, koncentréSanos, uzlabot smalko motoriku,
koordinaciju, telpas pieredzi, labas runas un domasanas prasmes, uzlabot koncentréSanas sp€jas.
Ta lauj interpret€t miizikas materialu un radit mizikas t€lus, kas atbilst katra iek§€jam sajtitam
(Cxubwus, 2010).

Pedagogiskajai eiritmijai ir daudz plusu, tomér, izmantojot eiritmiju pedagogija,
nepiecieSama stingra parlieciba, par eiritmijas virzienu neparklaSanos, nepielaujot okultisma
izpausmes. Nodarbibas skola japaredz tikai zino$a sertificéta specialista vadiba. Pati eiritmija,
kaut arT paredz individa paSizteikSanos caur kustibu, tomér atbilstosi teorijai darbojas tikai ar
iestudetiem zestiem, kas neatbilst noliikam tas izmantot ka dabiskas (autentiskas) kustibas.

Ritmika. E. Zaka-Dalkroza izveidota ritmikas maciba dod iesp&ju efektivi apgit miiziku un
paver iesp&ju apliikot ritmu un no ta izrietosas kustibas no cita skatu punkta. Ritms tiek uzskatits
par visiedarbigako un jutekliskako miizikas izteiksmes lidzekli. Ritmiska kustiba (miizika) dod

iesp&ju ne tikai attistit kermepa loceklus, bet sniedz ari izpratni par kermepa darboSanos
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kopuma — skoléns kustiba macas pats sevi izzinat un atklat, rodas vélme attistities, veidojas
griba, kas atmodina snaudoSos spékus. Atraisas iztéle, kas rosina darbibu. Fiziska un gariga
attistiba dara skolénu laimigu, giitais prieks stimulé gribu, motivé (Jaquess-Dalcrose, 1916).

Sinhronas kustibas. To ievieSana kora méginajumos un koncertos nav nekas neparasts.
Jarekinas, ka kustiba jasaskano ar skapdarba muzikala izpildjjuma tehniskajam iespgjam —
kustibas nedrikst trauc€josi iedarboties uz elpu, topa noturibu un fraz&umu. Tapéc ir
nepiecieSams kustibas pielietot jau regularaja méginajumu procesa, lai nostiprinatu dziedataju
fizisko izturibu un sp&ju savienot dziedaSanu ar paral€lajiem uzdevumiem. leteicams sakt ar
kustibu ieklausanu atseviskos skandarba fragmentos, sakuma pat — tikai starpspéle. Ta ka
méginajumi atbilstosi tradicionalajam kora izvietojumam parasti notiek uz podestiem, ritmiskas
kustibas ar soloSanu pa apli ne vienmer bus iesp&ams realizet, toties visas citas muzikali-
ritmiskas kustibas ir piemérotas izmantoS$anai skolas kori. Pat, ja iesp&jams realizét tikai
dziedasanu vienotiba ar soloSanu Uz vietas vai roku kustibam, tas ir daudz noderigak, neka
méginajumus pavadit sédus, ka tas dazkart skolas ir noverots.

Sinhrona kustiba discipling, pilnveido emociju vadiSanas prasmes, novers impulsivitati,
palidz attistit komandas sajutu, uzlabo ritma izjitu un mizikas uztveri. Veicot kopigu
muzic€Sanas un kustibu uzdevumu, attistas sociala atbildiba — sp&ja konstruktivi sadarboties ar
citiem, sniedzot savu ieguldijumu.

Skatuviskas kustibas. Dramas elementi. Skandarba satura atklasmei kora koncertos tick
izmantota ar1 skatuviska kustiba, kas var biit gan sinhrona (tatad — iestudéta), gan atseviskos
gadfjumos ari autentiska (dabiga). Raksturigs ir telpiski izvérsts zim&ums. Ka papildus
izteiksmes lidzekli var tikt pielietotas arT gaismas, skanu efekti.

Dramas elementu izmanto$ana kora koncertdarbiba ir skolas kora sp&ju nakosa pakape, kas
var rasties izteiksmes lidzeklu apguves un uzkrasanas rezultata. Dramas elementu izmantoSana
izpauzas ka grupu vai atsevisku individu lomu spéle. Atkariba no skandarba jédzieniskas
uzbiives, var tikt sagatavots stasts, tieSi vai pastarpinati saistits ar skandarba literaro saturu.
Visbiezak tiek veidotas ilustracijas. Katrs priekSnesums vai pat viss koncerts tiek veidots ka
maza izrade. Sis kustibu veids Tpasi aktivizé rado§umu, koncentrésanas spgjas, telpas izjitu.

Miizikas un kustibas vienotibas process kopuma veicina optimismu, emocionalo noturibu
un muzikala pardzivojuma dzilumu. Kustiba vienotiba ar dziedaSanu Seit nosauktajam kvalitatém
rada vel papildus veértibu, veidojot nozimigu dziedataja elpas, stdjas un intonacijas noturéSanas
treninu.

Teoretiskie rezultati kora darbibai vienotiba ar muzikalam kustibam
saistiba ar Bar-On 15 faktoru EI teoriju

Intrapersonalo prasmju pilnveidei ir butiski $adi faktori:

- PaSciena. Savas identitates apzina veidojas, papildinot savu pieredzi un zinaSanas ar
jauniem iespaidiem, ko liela méra sp€j nodroSinat darboSanas muzikala kolektiva.

- Emocionala paSizzina. Skandarba saturs, ka ar ieklautas autentiskas kustibas veicina
sp&ju paust savas jitas. Emociju atpaziSana tiek apgiita caur savu jltu izpauSanu.
Argjo uzvedibu organizé emocijas, kuras ir jaatpazist, lai novérstu to neiederigu
izpausmi.

- Pasapzina. Pasparlieciba. Spgja paust jiitas, uzskatus un domas nedestruktiva veida.
Loti atkariga no kolektiva vaditaja. Nodarbibas jaorganiz€, veicinot veseligu
pasapzinu, jo cilvékam sava darbiba biezi traucé gan zema, gan ari Sad tad — parak
augsta pasapzina. Kolektiva muzic€sana ir labs veids, ka optimizet So kvalitati.

- PaSizpausme, paSapliecinasanas. AizrauSanas ar jebkuram interes€m paSmotive,
sniedz paSizpausmes iespgjas. Jo vairak radoSu momentu tiek piedavats kora
nodarbibas, jo lielakas ir iesp€as Sim faktoram attistities. Ar1 autentisko kustibu
ieklauSana veicina paSizpausmi un radoSumu, jo taja notiek individuala kustibu
izstrade, briva no apkartgjo priekSstatiem.
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Neatkariba. Laujot ar savam idejam dalibniekiem piedalities uzveduma planosana,
tiek veicinata vinu sp&ja lemt patstavigi.

Starppersonu prasmes_ir butiski $adi faktori:

Empatija. Lidzpardzivojums mizika un kopigs mérkis veicina empatiju. E. Abdullins
(A6mymmuu, 2005) uzskata, ka empatiju var intensivi attistit muzikas apguves
procesa, jo empatija attistas dialoga. Miizikas atskanoSanas procesa veidojas dialogs
starp skandarbu un izpilditaju; izpilditaju un klausitaju. Ieksgja dialoga notiek
skandarba t€lu un idejas pienemsana vai noraidijums, 1idz ar to — lidzpardzivojums,
miizikas t€lu pardzivojums. Attistot empatiju var panakt precizaku skandarba izpildi
un otradi — iedzilinoties skandarba, attistas empatija.

Sociala atbildiba. Ta ir viena no svarigakajiem darba efektivitati nosakoSajiem
faktoriem. Sociala atbildiba attistitas, konstruktivi sadarbojoties ar citiem, sniedzot
savu ieguldijumu kopiga uzveduma veidoSana un mérku SasniegSana. Kora
paplaSinata darbiba notiek intensiva savstarpgja sadarbiba, kas vérsta uz kopigu
mérku sasniegSanu. Komandas sajiitu attista arT atbildiba vienam par otru.
Sadarbibas spé&jas. Labas savstarpg€jas attiecibas ir — biit pozitivas gaidas par socialo
mijiedarbibu. KorT nav iespgjas veidoties izvairiSanas barjeram. Svariga ir sadarbiba.
Autora veérojums — kora darbiba ievieSot kustibas, individu socializé$anas prasmes
ievérojami uzlabojas.

Adaptesanas spéjas ir butiski §adi faktori:

Elastigums. Spét sadalit uzmanibu un sekot buitiskam detalam — ta ir katra miizika un
dziedataja ar laiku apgiita prasme. Atskanojot skandarbu Kkatrreiz ir javeic
neskaitamas paral€las darbibas — jadoma par eso$o un nakamo tekstu un nosu
materialu, jaseko dirigentam, jadoma par staju, elpu un fraz&umu. Pievienojot
dziedasanai arT kustibas, Sis uzdevums kliist vél komplic&taks, I1dz ar to — izstradajas
loti labas pielagoSanas sp€jas. Pienemt neprognoz€jamus un dinamiskus apstaklus,
neparastas idejas, spét improvizét — visas §is sp&jas ir iesp&jams apgiit skolas kori.
Problému risinaSana. Personiskas un starppersonu. Ir svarigi saprast emocijas, lai
varétu risinat konfliktu. Katra kolektiva personai ir iesp€jas risinat problémas,
macoties izvairities no konflikta.

Realistiskums. Pragmatisms, objektivitate. Uztveres skaidribas pakape. Spéja
koncentréties un prognozgt situaciju. Muzikala darbiba attista prognozé$anas spé&jas
un prasmi koncentréties. Realistiskums virza emocijas pareizaja virziena (emociju
kognitiva apstrade). Emocijas pieskir domasSanas procesam lielaku intensitati. Doma
klust merktiecigaka.

Stresa vadiba ir butiski $adi faktori:

Stresa izturiba tiek nostiprinata ikreiz, uzstajoties publikas vai Zirijas priekSa. To
veicina ar1 dziedaSanas rezultata nostiprinata pareiza elpoSana un kustibu ievieSana
kora darbiba.

Emociju vadiSana/Impulsivitates kontrole ir ikdiena kora méginajumos un koncertos.
Muzikalas frazes un skandarba pliidums veicina paskontroli, aizkavgjot impulsivitati.
Pievienotas ritmiskas vai skatuviskas kustibas — izteikti discipling.

Pasmotivacija ir butiski §adi faktori:

Parlieciba par sevi vairo optimismu, kas savukart mobilizé appémibu un veicina
paSizpausmi. Veiksmiga darbibas pieredze optimismu nostiprina. Rezultativa
darbosanas kori veicina optimismu caur nodarbibu saturu, piemérotu repertuaru un
pozitivam savstarpgjam attiecibam. Optimisti atrak atgiistas péc sakaves, kas var
gadities katram.

Laimes izjiita — sp€ja but apmierinatam. Ta nodroSina motivéjosas un barometriskas
funkcijas, kas ir ka atgriezeniska saite — ta parada, cik veiksmiga ir bijusi darboSanas.
Organizgjot kora darbibu, ir janodroSina iesp€ja skoléniem regulari sanemt pozitivu
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atgriezenisko saiti ka gandarijumu par paveikto. Pie tam — jo sarezgitaks uzdevums,
jo gandarijums lielaks un rodas jauna motivacija.

Secinajumi

Zinatniskas un specialas literatiiras analize apstiprina gan kora dziedasanas, gan muzikalo
kustibu labvéligu ietekmi uz personibas kvalitasu pilnveidi. Abas tas summéjot, rezultats kliist
prognoz&jami izteiktaks. Pozitivs pienesums teorctiski verojams katra no Bar-On modela
15 emocionalas inteligences komponentiem. Visizteiktak tas atticcas uz starppersonu prasmém,
adapt€Sanas sp&jam un stresa vadibu.

Par piemérotakajam darba ar kori méginajumos un koncertos jaatzist autentiskas, ritmiskas
un skatuves kustibas ar dramas elementiem, ar piebildi, ka dramas elementu izmantoSana kora
koncertdarbiba var klut rezultativa tikai ieprieks$€jas izteiksmes lidzek]u apguves un uzkraSanas
rezultata. Savukart, izmantojot pedagogija eiritmiju ka autentiskas kustibas veidu, nepiecieSama
stingra parlieciba, par eiritmijas virzienu neparklasanos, nepielaujot okultisma izpausmes, tad¢]
nodarbibas eiritmija skola japaredz tikai zinosa sertific€ta specialista vadiba. Kopuma jasecina,
ka kustibu ieklausana kora darbiba teorétiski veido jutamu papildus pozitivo pienesumu
personibas kvalitasu pilnveidg.

Muzikalo kustibu ieklausana kora nodarbibas varétu biit metode, kas efektivi palidz
personas formé&Sands perioda veicinat personibas kvalita§u pilnveidi. Sobrid vérojams, ka
muzikalo kustibu un dramas elementu ieklauSana kora darbiba palielina ari skolénu
ieinteresétibu. Paslaik procesa ir emocionalas inteligences raditaju monitorings vidusskolas korf.
Atkariba no ta rezultatiem tiks optimizets pielietojamo kustibu veids un intensitate.

Summary

The goal of the research — to find possibilities to expand the choral activity, by involving elements of
movement and drama in the rehearsals and concerts as well as to understand the theoretical influence of the
extended activity on the development of emotional intelligence in the period of teenagers personality development.

Methods — the research is based on the pedagogy, psychology, music pedagogy, dance art literature analysis
and pedagogical reflection.

- Features arising in the personality formation period. Typical of these are: the need for socialization
and quality of interaction; searching for identity; lack of adaptability; stress unsustainability. The lack
of mobility is also observed in the school age children.

- The concept of emotional intelligence and its components as an individual quality characteristics and
the required factors for effective work. The Bar-On 15 components are used for this analysis.

- Choral activity includes rehearsals, concerts and after-school activities. Such activities as proper
breathing exercises, new repertoire acquisition, performances, musical memory, sense of rhythm
development, collective musicianship (ensemble) acquisition, posture development, cooperation with
orchestra, stage culture. Working in an extracurricular group promotes cooperation skills, empathy,
the ability to concentrate and emotion management improvement. An affiliation to a group is
achieved, this is particularly important for young people. There is an opportunity to feel satisfaction,
gain an understanding of the cooperative work and feeling that the motivating effect of team spirit.

- Motions in music. Students in everyday life become less mobile. Study work tension accumulates.
Choir classes is the environment that create conditions that contribute to not only the musical
enrichment, but also the physical movement because insufficient load relaxes muscle tone and
strength of voice. It is important to try to involve more movements, which relaxes and strengthens
physically as well as activates musical perception. It is necessary to practice movements regularly, in
order to strengthen the singer physical strength and ability to combine singing with parallel tasks. It is
recommended to begin learning slowly, in some musical fragments, at the beginning — even only
interlude. Even if it can be realized only by the singing together with walking on the ground or arm
movements, it is much more helpful than rehearsals spent sitting, as it sometimes is observed in
schools. Authentic, rhythmic and scenic movements with drama elements in the choir rehearsals and
concerts is discussed.

Conclusions:

1. Scientific and special literature analysis confirms both choral singing and musical movements have a
beneficial effect on the development of personal qualities. With the cooperation of both, the result
becomes predictably more pronounced. Positive contribution was observed in each of the Bar-On
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models 15 emoational intelligence components. Most notable changes were in the cases of
interpersonal skills, adaptability and stress management.

2. The most effective methods in work with the choir rehearsals and concerts are authentic, rhythmic and
stage movement with elements of drama, noting that the drama elements in choral concerts can
become successful only after extensive preparation. The overall conclusion is that the inclusion of
movements in the action of choir in theory constitutes an additional positive contribution to the
improvement of personality qualities. The involvement of movement in choir activities could be a
method that effectively helps to develop the personal qualities in the personality formation period.

The monitoring of emotional intelligence performance in high school choir is currently in progress. Based on

the results the type and intensity of suggested movement and will be optimized. Pedagogical observation and singers
survey confirms interest in the diversity of rehearsals for youth choir. At present it can be observed that the inclusion
of movements and dramatic elements in the choir activities also increases the interest of students.
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